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КИРИШ С03

Советтик социалисттик укуктун мааниси мында: ал 
граждандар менен уюмдар кандай иш-аракеттерди жур- 
гузо ала тургандыгын жана тийиштуулугуне карай кан- 
дан иш-аракеттерди жургузе албай тургандыгын белги- 
лейт. Укук биздин елкебузде коммунисттик курулуштун 
эц маанилуу куралы болуп саналат.

Укук айрым юридикалык нормалардан, журуш-туруш 
эрежелеринсн турат. Алар бийлик жана башкаруу ор- 
гандары тарабынан тузулуп, адамдын, коом менен мам- 
лекеттин турмушунун жана иштеринин ар турдуу жак- 
тарын кучагына алат.

Жаны адамды тарбиялоо — коммунисттик коомдун 
адамын тарбиялоо — бетенче маанилуу жана татаал 
милдет болуп саналат. Бул милдетти аткарууда укуктук 
жактаи тарбиялоого ардактуу орун берилген. Ал юриди­
калык билимдердп кенейтип гана тим болбостон, ошопу 
менен бирге адамдарды ездерунун милдеттерине, па- 
рыздарына ан-сезимдуу мамиле кылууга уйретет, коом­
дун жана мамлекеттин турмушунда езунун ролун терец 
тушупууге жардам берет.

Коммунисттик партия жана Совет мамлекети укуктук 
тарбиялоого зор кецул бурууда, анткени ал кылмыш- 
туулуктун алдын алуунун маанилуу факторлорунун бири 
болуп кызмат кылат жана социалисттик укук сезимин 
калыптоонун жана укук маданиятып жогорулатуунуп 
шарты, укук тартибин, социалисттик закопдуулукту 
чыцдоопун каражаты болуп саналат.

Социалисттик закопдуулукту жана укук тартибин 
мындан ары чыцдоону КПСС жана Совет мамлекети 
езунун кеп жактуу иштеринде эмгекчнлерди укуктук 
жактан тарбиялоо, советтик закондорду эмгекчилердин 
эц кецири катмарына жеткируу жана бардык мамлекет­
тик органдардын, ошондой эле ар бир гражданиндин
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ошол закондорду так сакташып камсыз кылуу маселесин 
ездерунун дайыма эн. маанилуу милдеттери ктарыкарап 
келген.

Биздин елкебузде укуктук жактан тарбиялоо иштерин 
кучетуу максатыпда 1970-жылдыи септябрында эле 
КПСС БК «Эмгекчилерди укуктук жактан тарбиялоону 
жакшыртуу боюнча чаралар женунде» токтом кабыл ал- 
ган, андап кинин 1970-жылы декабрда КПСС БК жана 
СССР Министрлер Совети «Эл чарбасыпда укуктук пш- 
терди жакшыртуу женунде»1 биргелешкен токтом кабыл 
алышты, мында биздин турмушубуздагы ар кандай бар­
дык терс керунуштерге каршы чечкпндуу куреш жургу- 
зуу—коммунисттик курулуштун азыркы учурдагы эц 
маанилуу проблемларынын бири болуп санала турган- 
дыгы баса керсетулген.

1 СП СССР 1971, № 1, 1 стр.

КПССтин XXIV съездинде керсетулгендей закондуу- 
лукту чыцдоого мамлекеттик аппарат гана эмес, партия- 
лык уюмдар, профсоюздар, комсомол да милдеттуу, алар 
эмгекчилерди укуктук жактан тарбиялоо иштерин жак- 
шыртуу учун бардык чараларды керуулеру тийиш, Ук- 
укту жана законду кадырлоо ар бир адамдын жекече 
ишеипминс айлапууга тийиш. Кандай да болсо закондон 
четееге же аны бузуу аракеттерине жол берууге бол­
бойт. Жекс адамдын укуктарын бузууга, граждандардын 
кадырыи кемсинтууге эч кимдин акысы жок.

Ошондуктан бардык советтик граждандар закондор­
ду, советтик закон чыгаруунун негиздерин, аны аткаруу- 
нун принциптерин жакшы билуулеру керек. Б^рок иш 
тигнл же бул тартип бузгандык учун жоопкерчиликтин 
чаралары женунде кабардар болуу менен гана чектелуу- 
ге тийиш эмес. Ар бир гражданин биздин коомдун укук­
тук нормаларынын социалдык себептерин терец тушу- 
нуп, ар бир закон буткул коомдун таламдары учун да, 
анын ар бир мучесунун таламдары учун да кызмат кы­
лып жаткандыгын керушу зарыл.

КПСС Борбордук Комитетинин Генеральный секрета­
рь! Л. II. Брежнев Москва шаарынын Бауман районуп- 
дагы шайлоочулар мепеп 1974-жылы 14-июпла болгон 
жолугушууда суйлеген сезунде укуктук жактан тарбия- 
лоонун эки жагына кецул бурган. Биринчиден, граждан­
дардын укуктарын катуу коргоого, кандай гана даража- 
да болбосун зордук-зомбулуктун, мунун ичинде кызмат
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адамдары тарабынан жасалган ээпбаштыктардыи керу- 
нуштеруне жол бербееге, экинчмден советтик закондор- 
ду, коомдук тартиптин эрежелерин бардык граждандар­
дын эц так сакташына канул бурулган.

Коммунисттик курулуштун дуркурегеи темптери бут- 
кул укуктук системаны еркундетууге, коомдо укуктун 
ролун жана кадыр-баркын жогорулатууга байланыштуу 
маселелерге улам терен канул бурууну талап кылат.

Партиянын XXV сьездине КПСС Борбордук Коми- 
тетннин Отчеттук докладында Л. И. Брежнев мындай 
деп белгилеген: «Биздин коомубуз ез енугуусунде кан­
чалык жогору кетерулген сайын, нравалуулуктун соци- 

алисттик нормаларынан али кездешип журген четтеп 
кетуулерге чыдоого болбойт. ПайдакордуК, жеке менчик- 
чил тенденциялар, хулигандык, бюрократизм жана адам- 
га кенул кош мамиле кылуу биздин тузулуштун мазму- 
нуна карама-каршы келет. Бул еадуу керунуштерге кар­
шы курешууде эмгекчилер коллективинин пикирин да, 
басма сездун сын пикирлерин да ынандыруу методдорун 
да закондун кучун да — ез карамагыбызда болгон ка- 
ражаттардын бардыгын толук ©лчемде пайдалануу 
зарыл».

«Укук тартибин сактоо боюича иштерди жакшыртуу 
жана укук бузууларга каршы курэшту кучотуу жэнун- 
до» КПСС Борбордук Комитетинин 1979-жылы сентябр- 
да кабыл алган токтомунда эмгекчилерди укуктук жак- 
тан тарбиялоо боюнча иштерди жакшыртуу зарыл деп 
табылды. Бул максаттарда маданий-агартуу мекемеле- 
рин эд толук жана натыйжалуу пайдалануу керек. Укук 
коргоочу органдардын, эмгек коллективдеринин жана 
коомчулуктун куч-аракеттерин уй-буле жана турмуш- 
тиричилик мамилелеринин негизинде чыгуучу ар турдуу 
чыр-чатактарды болтурбай коюуга активдуу багыттап, 
мында зарыл адептуулукту жана канул бурууну унутпоо 
керек. Мектептерде, кесиптик-техникалык окуу жайла­
рында жана башка окуу мекемелеринде, партиялык окуу, 
экономикалык билим беруу жана комсомолдук саясий 
агартуу системасында советтик закон чыгаруу негизде- 
рин окуп уйренууну еркундетуу милдети коюлду. Бир 
жолку саясий кундерду ©ткерууд© укуктук темада чыгып 
суйлеелерду кароо максатка ылайыктуу болот. Журуш- 
туруш эрежелерин жана коомдук тартипти бузууларга 
жол бергендердин арасында укуктук жактан тарбиялоо 
иштерин кучетуу зарыл. Сот процесстеринин тарбияла-
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гыч маанисин жогорулатуу, аларды ишканаларда, куру- 
луштарда, колхоздор менен совхоздордо еткерууну 
практикалоо керек.

Буга байланыштуу укуктук жактан тарбиялоо муне- 
зундегу чаралар закондордоужана демократизм менен 
гуманизмдин принциптерине жык толгон дагы башка за­
кондор менен нормативдик актыларда белгилегендигин 
эскерте кетуу керек. Мисалы, ССР Союзунун, союздук 
жана автономиялык республикалардын сот ендурушу 
женундегу закон Негиздеринде мындай деп айтылган: 
«©зунун буткул ишинде сот СССРдин граждандарын 
Мекенге жана коммуниздин ишине чын журектен бери- 
луу духунда, советтик закондорду так жана кыйшаюу- 
суз аткаруунун, социалнсттик менчикке сарамжалдуу 
мамиле кылуунун, эмгек тартибин сактоонун, мамлекет­
тик жана коомдук милдетке ак ниеттуу мамиле кылуу­
нун, граждандардын укуктарын, ар-намысын жана ка- 
дыр-баркын урматтоонун, социалнсттик бирге жашоо- 
пун эрежелерин сыйлоонун духунда тарбиялоодо».

Граждандарды укуктук жана адептуулук жактан 
тарбиялоодо Советтик Конституция эц жогорку юридика- 
лык ролду ойнойт, апткени ал советтик граждандарды 
укуктук жактан тарбнялоонун кебелбес негизи болуп 
кызмат кылат. Озупун кучунуп процессинде Советтик 
Конституция социалнсттик дуйнелук тушупуупу енукту- 
рууго жана идеологиялык курештуп буткул журушуие 
таасирин тийгизип жатат. 1977-жылдагы СССР Консти- 
туциясы бул жагыпан езунун бетенче ордун ээлейт. Бул 
албетте толук тушунуктуу, анткени енуккен социализм 
адамдын ездугун буткул коомдук турмуштун борборуна 
коюп, жацы адамды калыптоо жана акыр-аягыида ру­
хий чейре жагынан коммунизмдин жециши учун бардык 
зарыл шарттарды тузуп берди.

СССРдин Констнтуциясында совет адамдарын адеп­
туулук жана эстетикалык жактан тарбиялоо, алардын 
маданиятын жогорулатуу учун (27-ст.) духовный бай- 
лыктарды сактоодо, кебейтууде жана кецири пайдала- 
нууда мамлекеттин ролу так белгиленген. Анда советтик 
конституциялык закон чыгаруу тарыхыпда «Ар бир адам­
дын эркин енугушу бардыгынын эркин впугушунуи шар- 
ты дегендикке жатат» (20-ст.) деген терец гумандуу 
коммунисттик идеал биринчи жолу езунун укуктук керу- 
нушуне ээ болду, мунун бетенче зор идеологиялык маа- 
ниси бар.
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©нуккен социалнсттик коомго мунездуу келген бар­
дык эц маанилуу рухий жана адептуулук байлыктарын 
белгилее менен Конституция езунун буткул мазмуну ме­
нен совет адамынын рухий дуйнесуне, идеялык-саясий, 
граждандык ишеничи боюнча анын дуйнелук кез кара- 
шына кубаттуу таасир керсетууде.

Бардык граждандарда жогорку коомдук милдеттин 
ац-сезимдуулугун, активдуу турмуштук позицияны ка- 
лыптоого жана енуктурууге кемек керсотуу менен бир­
ге ал социалдык эгоизмдин ар турдуу керунуштеруне 
каршы чыгат. Мисалы, СССРдин Констнтуциясында 
коомдун жана мамлекеттик таламдарын кандайдыр бир 
тоотпой коюуга, коомдук-пайдалуу эмгектен качуу ара- 
кеттерине (60-ст.), башка адамдардын укуктарын жана 
закондуу таламдарын бузууга, коомго каршы кылмыш- 
тарга (65-ст.), мамлекеттик жана коомдук мулкту уур- 
доолордун жана ысырап кылуунун фактыларына кели- 
шуучулук менен мамиле кылууга жол бербее женунде 
айтылган ж. у. с. Демек идеологиялык чейреде Консти- 
туциянын кучу граждандарды идеялык-саясий, адептуу­
лук жана укуктук жактан тарбиялоо боюнча иштерди 
снстемалуу жана ар тараптан жургузуу дегендикке 
жатат.

Эмгекчилерди тарбиялоого Конституциянын активдуу 
таасири женунде айтканыбызда кеп анын жоболорун ез- 
дештуруу женунде гана эмес, ошону менен бирге бул 
жоболорду эмгекте, окуу, уй-булелук тарбиялоо пропес- 
синде, коомдук-саясий иштерде кун сайын турмушка 
ашыруу женунде да болуп жаткандыгын баса белгилее 
керек. Дал ошондуктан коммунисттик адептуулукту жа­
на анын эц маанилуу принциптерин калыптоонун негизги 
багыттарын бекемдее менен бирге Конституция тарбия­
лоо иштеринин процессинде колдонууга тийиш болгон 
каражаттардын системасын да белгилейт. Кеп жалпы 
мамлекеттик масштабда колдонулуп жаткан каражат- 
тар женунде журуп отурат. Буга байланыштуу СССРдин 
Констнтуциясында каралган социалнсттик демократия- 
нын институттары, калктын кабардар болушуп, айкын- 
дуулукту кенейтуу, мамлекеттин жана коомдун иштерин 
башкарууда граждандардын активдуулугун жогорула- 
туу (9-ст.), ошондой эле граждандардын укуктарынын, 
эркиндиктеринин жана милдеттеринин ажырагыс турде 
байланыштуулугун жана биримдуулугун камсыз кылуу 
(59-ст) езгече мааниге ээ болот.
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«Идеологиялык, саясий-тарбнялоо пиперин мындан 
ары жакшыртуу женунде» КПСС БКпын 1979-жыл 
26-апрелдеги токтомунда белгилснип кеткеидей, бардык 
граждандарда коомдук милдеттин жогорку ап,-сезимин, 
укуктар менен милдеттердин ажырагыс турде байлапыш- 
туулугунун тушунугун калыптоо жана енуктуруу партия- 
лык уюмдардын, профсоюздардын, комсомолдун, эмгек 
коллективдериннн идеялык-тарбиялоо иштеринин эн. 
маанилуу милдети болуп саналат.

Мына ошентип, Конституциянып кучу мамлекеттик- 
укуктук ченреге гана эмес, ошону менен бирге уюшту- 
руучулук жана идеологиялык чейрегэ да таасир этет, 
массалардын чыгармачылыгына жана эмгекчилердин 
саяий жана укуктук маданиятын жогорулатууга анын 
тийгизген таасири кучейт, ошонун езу менен социалист­
тик закондуулук чыцдалат.

Социалисттик закондуулуктун негизги белгилери 
коомдук мамилелерде уюшкандыкты жана тартипти, 
коомдун мучелерунун, мамлекеттик органдардын, чар­
балык жана коомдук уюмдардын укуктарын жана за- 
кондуу таламдарын кыйшаюусуз сактоону камсыз кылуу 
боюнча коммунисттик курулуштун милдеттерин чечууде- 
гу анын ролупа байланыштуу.

Советтик Конституция бардык граждандарга нагыз 
демократнялык укуктар менен эркиндикти, ошондой эле 
тийнштуу милдеттерди аткаруунун мумкунчулугун бе­
руу менен бирге аларды ар тараптан енуктуруу жана 
ерксндетуу учун зарыл шарттарды тузууде.

Жаны Конституция советтик граждандардын негпз- 
ги укуктары менен эркиндигн закондуу турде бекемдел- 
ген негизги уч багытты белуп керсетет. Биринчи ба- 
гыт — бул Конституцияда жарыяланган граждандардын 
укуктарын жана эркиндиктерин андан ары кецентуу; 
экинчиси — бул советтик граждандардын укуктарын жа­
на эркиндигин ишке ашырууга негиз болгон жацы кон- 
стптуциялык принциптерди жарыялоо; жана акыркысы 
— бул жарыяланган укуктар менен эркипднктерднн 
укуктук гарантияларын кецейтуу жана чындоо болуп 
саналат.

Ар бир гражданин езуне берилген укуктардын жана 
эркиндиктердин негизинде елкенун эконом и кал ык, сая­
сий жана маданий турмушуна активдуу катышуу, ошон­
дой эле езунун жекече материалдык жана рухий керек- 
теелерун канааттандыруу менен бирге башка граждан-
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дардын, коллективдин, коомдун жана жалпысынан мам- 
лекеттин укуктарына карата езунун милдеттерин белги- 
леген Конституциялык журуш-туруш нормаларын эске 
албай коё албайт.

«Виз езубуздун алдыбызга,— деп айткан жолдош 
Л. И. Брежнев КПССтин кезектеги XXVI съездин ча- 
кырууга арналган КПСС БКнын июнь (1980-ж.) Пле- 
нумунда, — ендуруштун натыйжалуулугун жана иштин 
сапатын жогорулатуу сыяктуу зор милдетти коюп отура- 
быз. Ал дайыма кенулубуздун борборунда болууга ти­
йиш. Илимий-техникалык прогрессти кандай тездетуу 
керек экенднги женунде мындан ары да ойлонуштуруп, 
эмгек жана мамлекеттик тартипти чыцдоо, эмгек енду- 
румдуулугунун ишеничтуу есушун камсыз кылуу 
зарыл».

Ошондуктан граждандар езулерунун конституция­
лык милдеттерин аткарууга таламдаш болууга тийиш, 
анткени ушундай шарттарда гана социалисттик коомдун 
нормалдуу аракеттениши жана прогрессивдуу енугушу, 
анын ар бир мучесунун жеке жыргалчылыгыпын камсыз 
кылынышы мумкун.

Юридикалык мнлдеттер граждандардын ездерунун 
Эркине байланыштуу болгон укуктардан айырмалануу 
менен бирге адамдардын каалоосуна карабастан закон- 
дуи жоболоруна ылайык так аткарылууга тийиш. Ал эми 
укуктардан граждандар пайдаланса да болот, пайдалан- 
баса да болот. Советтик граждандардын, езгече жекече 
мунездегу укуктарын жана женилдиктерип белгилеечу 
закон нормалары граждандар тарабынан оной ездеш- 
туруле тургандыгын жана ошондуктан алар укуктук 
пропаганда учун анчалык деле кыйынчылык туудурбай 
тургандыгын эсте тутуу керек.

Ал эми мамлекет менен коомдун алдында милдеттер­
ди аткаруу жагын ала туран болсок, айда ал белгилуу 
даражада укуктук тарбиялоо жумуштарын, укуктук 
пропаганданын каражаттарынын жана методдорунун 
жардамын талап кылат.

Биздин елкебуздегу коомдук турмуштун практикасы 
граждандардын укуктарына жана алардын милдеттери- 
не турдууче мамиле кылууга болбой тургандыгын ише­
ничтуу керсетуп отурат, анткени алар коммунисттик ку- 
рулуштун ац-сезимдуу жана активдуу катышуучусу жа­
гынан алый Караганда бирдей даражада болушат.

Ар бир советтик адам анын укугун кецейтуу, терен-
ч



детуу жана натыйжалуу камсыз кылуу езунун милдет- 
терине ац-сезимдуу мамиле кылууга аларды ак ниеттуу, 
туура жана ырааттуу аткарууга байланыштуу экендигин 
тушунет. Ошондуктан советтик гражданин кунделук тур- 
мушта практикалык иштерде езунун укуктарын актив- 
дуу пайдалануу менен бирге езунун милдеттерин да тар- 
тнптуу уюшкандык менен аткарат. Ошонун езу менен 
граждандардын укуктары менен милдеттериннн ыраат­
туу биримдуулугу тузулет.

Советтик граждандардын укуктары меиен милдетте- 
ринин биримдуулугу коомду жалак укуктары бар же 
жалан милдеттери бар адамдарга белууну билбеген со- 
циалисттик мамлекеттин жаратылышынын езунен келнп 
чыгып отурат. Демек укуктар менен милдеттердин бирим­
дуулугу социалисттик коомдо адамдын абалы женунде 
чыныгы тушунукту берет.

Мына ошентнп граждандардын укуктары менен мил- 
деттеринин биримдуулугу, алардын бнрн-бирине так 
ылайык келиши советтик закондордук кучунун натый- 
жалуулугун кеп жагынан аныктайт, граждандарды 
укуктук жактан тийиштуу тарбиялоо, внуккен социа­
листтик коомдо аны туура жургузуу дегендикке жатат.

Бул китепченин негизги мазмуну дал ушул маселе- 
лерге арналган.



СОВЕТТИК ГРАЖДАНДАРДЫН 
КОНСТИТУЦИЯЛЫК УКУКТАРЫ, 

ЭРКИНДИКТЕРИ ЖАНА МИЛДЕТТЕРИ

В. И. Ленин жана ал тузген Коммунисттик партия 
эмгекчи адамдын эркиидиги учун курешту элдердин со­
циалдык жана саясий укуктарды, милдеттерди жецип 
алуусунун маселелеринен эч качан белген эмес, анткени 
аларды адамдын ездугунун эркиндпгин билдируунун 
жана коргоонун каражаттары катарында карашат. Эр- 
киндик жана аны билдируучу укуктар менен милдеттер 
Улуу Октябрь Социалнсттик революциясынын жециши- 
нин натыйжасында тарыхый окуя катарында панда бол- 
ду. В. И. Ленин «Совет мамлекети езунун тузулушунун 
алгачкы жылдарында калктын басымдуу кепчулугу 
учун кала берсе болжол менен эн мыкты жана демократ 
тиялуу деген республикаларда да эч качан болуп кербе- 
ген демократиялык укуктар менен эркиндиктерден пай- 
далануунун чыныгы мумкунчулугун тузуп берди».1

1 В. И. Ленин, Чыгармалардын толук жыйнагы, 37-т. 439-бет-
2 К. Маркс жана Ф. Энгельс. Чыг. 16-т., 13бет.

Коом менен мамлекет кандай болсо, ез граждандары 
учун алар тарабынан билгиленген укуктар менен милдет - 
тердин тарыхый тиби ошондой болот. Социалнсттик ел- 
келерде адам баласынын енугушунун процессинде «Мил- 
деттерсиз укуктар болбойт, укуктарсыз милдеттер бол­
бойт»2 деген принцип салтанат кура турган тузулуш жа- 
рала турандыгы женунде К- Маркстын алдын ала айт- 
кандары ордунан чыкты.

Граждандардын укуктары менен милдеттеринин каты- 
шын талкуулоонун жана тушунуунун тууралыгына коом- 
до адамдардын жендуу журуш-турушу, граждандардын 
закондорду так сакташы, алар тарабынан ез укуктары- 
нын толук пайдаланылышы, ошону менен бирге башка 
граждандардын алдында, мамлекет жана коом алдында 
ез милдеттерин аткарышы тузден-туз байланыштуу. Со-
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пет мамлекетпнде граждандар кенири yuyi.iapra жанаэр- 
киндиктерге ээ экенднги белгилуу. Граждандардын укук­
тары менен эркиндиктерине алардын милдеттерн жана 
жоопкерчнликтери ылайык келет. ©здеруно жуктолген 
мнлдеттер менен бирге укуктар совет адамынып укуктук 
статусун тузет1. Мына ошонтип, граждандардын укукта­
ры менен милдеттеринин биримдуулугу жонуиде совет- 
тик укуктун жалпы принциби граждандардын укутары- 
на алардын милдеттеринин ылайык келишин билдирет, 
ал эми милдеттерсиз укуктар болбойт жана укуктарсыз 
мнлдеттер болбойт» деген ураанды милдеттуу адамга 
укуктуу адамдын койгон талабы маанисииде гана эмес, 
ошону менен бирге социалисттик коомдо бардык укук- 
тардан пайдаланган ар бир гражданинге езуне жуктел- 
геп тийиштуу милдеттерди так аткаруу женунде кайрыл- 
гап талаптыи маанисииде да тушунуу керек.2

1 В. С. Тадевосян. О единстве прав и обязанностей граж­
дан См. «Проблемы государства и права», Ю-чигпрылыты. 
М„ 1975, 98-бет.

2 В. С. Тадевосян. О единстве прав и обязанностей граж­
дан. См. «Проблемы государства и права», 10-чыгарылышы, 
М., 1975, 98, 101—102-беттер.

Баарынан мурда совет адамдарынын эксплуатациядаи 
эркин эмгегии, граждандардын эмгек кылуу укуктарын 
жана ак ниеттуу эмгектенуу милдеттерин бекемдеген 
СССР Конституциясынын 14, 40, 60-статьяларын (Кыр­
гыз ССРинин Копституциясынын 14, 38, 58-статьяла- 
рын) алый керелу. Бул статьялар коомдук байлыкты, 
элдин жана ар бир советтик адамдын жыргалчылыгын 
естуруунун булагы болуп саналат.

Ошондуктан СССР Конституциясынын 14-статьясын- 
да (Кыргыз ССРинин Конституциясынын 14-статьясын- 
да) «Ар кимдеп жендемдуулугуне жараша, ар книгеэм- 
гегппе жараша» деген формула боюнча эмгектпн социа­
листтик принциби салтанаттуу турде жарыяланды, бул 
статья аркылуу мамлекет эмгектин жана керектевнун 
елчемуне контролдук кылууну ишке ашырып турат, ал 
эми 60-статьясында СССРдин эмгекке жеидемдуу ар бир 
граждаяынын ыйык милдети — коомдук пайдалуу шитин 
езу тандап алган тармагында ак ниеттуу эмгек кылуу 
болуп санала тургандыгы закондуу турде белгиленген, 
анда социалпзмдин тушунда советтик граждандардын 
укуктары менен милдеттеринин биримдуулугундв турган 
ошол эле ураандын мазмуну керсетулгеп.
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Мисалы, Конституция жогоруда граждандардын эм­
гекке болгон укугу женунде айтуу менен граждаидарга 
эмгектенуу мумкунчулугун камсыз кылууга мамлекеттик 
милдеттуулугу бул укукка ылайык келе тургандыгын 
белгилейт. Бирок укуктар менен милдеттердин бирим- 
дуулугу ушуну менен эле чектелип калбаит. ^Мында граж- 
даниндин эмгекке болгон укугуна мамлекеттин ага кыз­
мат беруу милдети гана эмес, ошону менен бирге граж- 
даниндин эмгектенууге милдеттуулугу да ылайык келет.

Мына ошентип бул маселенин мазмуну мында: эм­
гектенууге милдеттуу болбой туруп граждандардын укук­
тары болбойт жана эс алуу укугуна, карыганда эмгекке 
жендемдуулугун жоготкон учурда материалдык кам­
сыздоо укугуна ээ болбой туруп эмгектенууге милдеттуу- 
лук болбойт. Ошондуктан мына ушул бардык укуктар- 
ды алар менен тыгыз байланышкан милдеттерден ажы- 
ратууга болбойт жана тескерисинче.

Мына ушул айтылгандардын негизиидс советтик 
граждандардын негизги укуктарын жана эркиндиктерин, 
ошондой эле советтик граждандардын милдеттерин ка- 
рап чыкмакчыбыз, анткени укуктук тарбиялосну бардык 
чаралар менен енуктуруу жана укуктук пропаганданы 
кучетуу учун алардын тарбиялоо жагынан мааниси зор.

§1 . Советтик граждандардын 
негизги укуктары

СССР Конституциясынын 40-статьясына (Кыргыз 
ССРинин 38-статьясына) ылайык эмгектенууге укук деп 
санына жана сапатына жараша эмгек акы теленуу ме­
нен гарантияланган кызмат алууга гражданиндин уку­
гун айтабыз. Негизги Закондун мына ушул формулиров- 
касын ачуу менен эмгекке болгон укуктун мазмуну те- 
мендегулер экендигин айтууга болот: ар бир гражданин 
учун кесипти эркин тапдап алууга, адистик алууга, ква- 
лификацияга ээ болууга бирдей мумкунчулук; езунун 
жендемдуулугуие, даярдыгына жана билимине жараша 
иш алууга ар ким учун бирдей мумкунчулук; ар бир 
гражданиндин эмгегин коргоо, мунун ичинде укуктук 
жактоо чаралары менен коргоо; санына жана сапатына 
жараша бирдей эмгек учуй бирдей акы телее.

Эмгекке болгон укук жана эмгек кылуу милдети 
жалпы мунезде болот. Бирок алардын ар биринде жал- 
пылуулук турдууче билинет. Эгер жендемдуулугуие жа-
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раша эмгек кылуу милдети коом тарабынан эмгекке 
жендемдуулерге гана жуктелчу болсо, «иди эмгекке бол­
гон укук коомдун бардык мучелеруне, эмгекке жен­
демдуулерге да, ошондой эле эмгек жондомдуулугу бу- 
зулган адамдар менен инвалиддерге да камсыз кылы- 
нат. Аларга берилчу кызматтын туру деп соолугунун 
абалына жараша белгиленет.

Мисалы, Улуу Ата мекендик согуштуп пппалиддсрин 
ишке кабыл алуу учун ар бир тармакта дифференциал- 
дуу турде жумушчулар менен кызматчылардын жалпы 
сынын 2 процентике чейинки елчемде бронь калтыры- 
лат. Брондун эсебинен жиберилген инвалиддерди кыз- 
матка сыноо меенетусуз эле кабыл алышат. Ишкана- 
лардын, курулуштардын, уюмдардын жана мекемелер- 
дин жетекчилери инвалиддерди кызматка орноштурууга, 
аларга иштее учун шарттарды тузуп берууго, атайын 
цехтер менен участокторду уюштурууга, уйдогу эмгекти 
пайдаланууга милдеттуу.

I жана II группадагы инвалиддердин эмгеги пайда- 
ланылган ишканаларда, цехтерде, участоктордо пштс- 
ген мына ушул адамдарга 6 сааттык жумуш купу, ба'"- 
кача айтканда жумасына 36 саат белгиленген. Мындай 
ишканалардыи жетекчилери профсоюздар комитсттсри 
менен макулдашып, иштен жаткан инвалиддерге. темен- 
дотулгеи ендуруу нормаларын белгилей алышат. Проф- 
союздардын макулдугу жана врачтардын уруксаты ме­
нен инвалиддер ченемден ашык иштерге, ошондой эле 
дем алыш кундерунде жана тунку убакыттарда иштее- 
ге тартылышы мумкун.

Эмгекке болгон укук чарбанын социалисттик систе- 
масы, ендургуч кучтердун кыйшаюусуз осушу, эмгек 
квалификациясын жогорулатуу, кесиптик ориентация 
жана кызматка орноштуруу системасын енуктуруу ме­
нен камсыз кылынат.

Советтик граждандар эмгекке болгон укукту ар тур- 
дуу формаларда ишке ашырат. Жумушчулар менен кыз- 
матчылар аны мамлекеттик ишканалар менен мекеме- 
лердин ишине катышуу менен, колхозчулар — коопера- 
тивдик чарбаларда иштее менен, аскер кызматчылары — 
Советтер Союзунун Куралдуу кучтерунун катарында 
кызмат етее менен ишке ашырышат. Жумушчулар менен 
кызматчылардын эмгек мамилелери эмгек договоруна 
пегизделип, тузден-туз мамлекет тарабынан профсоюз- 
дардын катышуусу менен женге салынат, ал эм и колхоз
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мучелерунун эмгеги, анын буткул иштери сыяктуу эле, 
негизинен улгулуу Уставга ылайык кабыл алынган кол- 
хоздун Уставы менен женге салынат. Колхозчулардып 
эмгектеги укуктук мамнлелери да колхоздордо гана кол- 
донулуучу кээ бир башка актылар менен белгпленет. 
Алардын эц пегизгилери — ички тартиптин эрсжелери 
жана эмгек акы женундегу жоболор болуп саналат.

Коммунисттик партия жана Совет екмету эмгек акы 
телеенун формаларын жана системасын еркуидетууге 
кеп кецул буруп, эмгек ендурумдуулугунде, техникалык 
прогресстн тездетуудо жана продукцияпын сапатын жо- 
горулатууда алардын дем беруучу ролун эске алышат. 
Согуштап кийинки мезгилде биздин елкебузде кызмат 
акынын минималдуу елчему бир нече жолу жогорулап 
келди: 1956-жылы — айына 27—35 сомго чейин, 1959— 
1965-жылдарда — 40—45 сомго чейин, 1968-жылы —60 
сомго чейин жогорулады. 1972-жылдын аягынан тартып 
епдуруш чейресунде иштеген орточо акы теленуучу жу­
мушчулар менен кызматчылардын кызмат акысын ке- 
бейтуу менен бирге минималдуу кызмат акыны айына 70 
сомго чейин жогорлатууну жургузуу партияныи XXIV 
съездинде каралган тогузунчу беш жылдыктын маани- 
луу социалдык-экономикалык чарасы болуп саналат. Бул 
чаранын мааниси мында: ал ез кезегинде эмгек ендурум- 
дуулугуп жана ендуруштун натыйжалуулугун кебейтуу- 
ге, ошондой эле мамлекеттик жана эмгек тартибин чыц- 
доого бардык чаралар менен кемек керсетту.

Эл чарбасыньш эндуруштук эмес тармактарында иш­
теген кызматкерлердин орточо акы теленуучу категория- 
ларынын ставкаларын жана айлыктарын кебейтуу менен 
бирге жумушчулар менен кызматчылардын минималдуу 
эмгек акыларын жогорулатуу элдин жыргалчылыгын 
мындан ары да естуруу женунде коммунисттик партия 
менен Совет мамлекетинин камкордугунун жаны керу- 
нушу болду.

Бул максатта 1976-жылдын 1-январыпан баштап аде- 
генде Четки Тундуктун, Ыраакы Чыгыштын жана Си- 
бирдип райондорунда кызмат акынын минималдуу ден- 
гели 70 сомго чейин жогорулатылды, башкача айткан- 
да эл чарбасынын ендуруш тармактарындагы жумушчу­
лар менен кызматчыларга тенештирилди. Эми ал Орто 
Азия республикаларыпын жана Казакстандын, Уралдын, 
Поволжьснин жана Волга-Вятка районунун эмгекчиле- 
рине колдонулууда.
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Агартуу, саламаттык сактоо, социалдык камсыздоо, 
физкультура жана спорт кызматкерлеринин, маданий- 
агартуу мекемелеринин жана театр-оюн-шоок ишкана- 
ларынын, соода жана коомдук тамактануу, материалдык- 
технлкалык жабдуу, еткеру у жана даярдоо уюмдарынын 
турак жай-коммуналдык чарба жана калкты турмуш- 
тиричилик жактан тейлее. ишканалары менен уюмда­
рынын персоналынын кызмат акылары жогорулатылды.

Илим-изилдее мекемелеринин, конструктордук жана 
долбоорлоо уюмдарынын, эсептегич борборлордун жана 
башка илимий, илимий тейлее уюмдарынын, союздук 
республикалардын министерстволору менен ведомство- 
лорунув,сот менен прокуратуранын, кредит мекемелери- 
нин, мамлекеттик камсыздандыруу жана чарбалык баш- 
каруу органдарынын кызматкерлери да эмгек акыиын 
жаны системасына которулууда.

Мында иалогдор женунде да эске тушуруу керек. 
Айына 70 сомго чейин кызмат акы алган бардык жумуш- 
чулар менен кызматчылардан налог кармоо токтотулду. 
90 сомго чейинки айлыктан налог кармоонуи ставкасы 
да темендетулду.

Жендемдуулугуне жараша ак ниеттуу жана жогорку 
ендурумдуу эмгек кылуу — биздин турмушубуздун за­
кону, социалисттик экономикаиы енуктуруунун чечуучу 
фактору болуп саналат. Биздин эмгегибиз канчалык ен­
дурумдуу болсо, биздин коомубуз ошончолук бай болот, 
ар бир эмгекчинин турмушу ошончолук оокаттуу боло 
баштайт.

Мына ошентип, эмгекке болгон укук негизги укук бо­
луп саналат, анткени ал граждандарга жашоо каражат- 
тарын берип, жумушсуздуктаи, жакырчылыктан гаран- 
тиялайт жана чыныгы ездук жекече эркиндикти камсыз 
кылат. Эмгекке болгон укук негизги укук болуп санал- 
гандыгынын даты бир себеби: аны ишке ашырууга турак 
жай укугун, ден соолукту коргоо укугун, карыгаида, 
ооруп калган учурда жана эмгек жендемдуулугунен 
ажыраганда материалдык жактан камсыз болуу укугун, 
билим алуу укугун жана акырында, жеке менчик уку­
гун реализациялоого тузден-туз байланыштуу.

СССР Конституциясынын 41-статьясына (Кыргыз 
ССРинин Конституциясынын 39-статьясына) ылайык эс 
алуу укугу жумушчулар менен кызматчыларга 41 саат- 
тан ашпаган жумуш жумасын белгилее, бир катар ке- 
сиптер жана ендуруштер учун кыскартылган жумуш
10



куну, тунку мезгилде иштеенуи кыскартылган меенету, 
жыл сайын теленуучу отпускаларды, жума сайын эс 
алуу кундэрун беруу, ошондой эле маданий-агартуу жа­
на ден соолукту чыцдоо мекемелеринин тармактарын ке- 
цейтуу, массалык спортту, физкультураны жана туризм- 
ди енуктуруу, жашаган жерннде эс алуу учун жагымдуу 
мумкунчулуктерду жана бош убактыларын рационал- 
дуу пайдалануунун дагы башка шарттарын тузуу менен 
камсыз кылынат.

Граждандарга эс алуу укугун камсыз кылуу меиен 
Совет мамлекети Улуу Октябрь Социалнсттик револю- 
циясынан кинин кэп узабай эле узактыгы боюнча эц 
кыска жумуш кунуи белгиледи. Совет бийлигинин би- 
ринчн декреттери менен сегиз сааттык жумуш куну бел- 
гилеиген. 1927-жылы жумуш кунунун узактыгы жети 
саатка чейин кыскартылган. Бирок СССРге согуштук 
кол салуунун коркунучу, агрессорго каршы сокку уруу 
учун елкенун бардык кучтэрун мобилизациялоонун за- 
рылчылыгы Совет мамлекетни дуйнелук экинчи согуш- 
тун алдында кайрадан сегиз сааттык жумуш кунуи кол- 
донууга аргасыз кылды. 1960-жылы КПССтин XX жана 
XXI съезддеринин чечимдерине ылайык жумушчулар ме­
нен кызматчыларды жети сааттык жумуш кунуне кото- 
руу кайрадан ишке ашырылды, ал эми жер астындагы 
жумуштарда иштеген кемур жана кен-руда енер жа- 
йындагы негизги кесиптердин жумушчулары алты саат­
тык жумуш кунуне которулушту. Эмгек шарттары оор 
бир катар кесиптеги жумушчулар азыркы убакта терт 
сааттык жумуш кунуне которулду.

КПССтин программасында жумасына бир дем алыш 
кун менен алты сааттык жумуш кунуне же эки дем алыш 
кун менен 35 сааттык жумуш жумасына, ал эми жер ас­
тындагы жумуштарда жана эмгек шарттары зыяидуу 
ендуруштерде беш сааттык жумуш кунуне же 30 саат­
тык беш кундуу жумуш жумасына етуу каралган1.

1 Советтер Союзунун Коммунисттик партиясынын программасы. 
Фрунзе, «Кыргызстан» басмасы, 1962-ж.

2 «Ведомость Верховного Совета СССР», 1967-ж. № 11.

КПССтин Программасынын талаптарын турмушка 
ашыруу максатында СССР Жогорку Советинин Прези­
диуму 1967-жылы 4-мартта «Ишканалардын, мекемелер- 
дин жана уюмдардын жумушчулары менен кызматчыла- 
рын эки дем алыш куну бар беш кундуу жумуш жума­
сына которуу женунде» Указ жарыялады»2. Бул Указ
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турмушка ашырылды. Жумуш шарттары оор кесиптер 
учун жумуш куну алты саатка чейин, ал эми эмгек шарт­
тары езгече оор цехтерде терт саатка чейин кыскартыл- 
ды. Жумуш кунун жана жумуш жумасыи мына ушун- 
дай кыскартуу жумушчулар меиен кызматчылардыи эс 
алуу убактысын кебейтуп, билимин, квалификациясын 
жана жалпы маданиятын жогорулатуу учун эц жагым- 
дуу шарттарды тузду.

1968-жылдын 1-январынан баштап КПСС БКнын жа­
на СССР Министрлер Советинин 1967-жыл 26-сентябрда- 
гы токтомуна ылайык отпускалары 12 жумуш кунуне 
созулган жумушчулар меиен кызматчылардыи отпуска- 
ларыннын узактыгы 15 жумуш кунуне чейин узартылды1. 
Инвалиддердин эмгегин пандалануу учуй арналган иш- 
каналарда, цехтерде, участоктордо иштеген Улуу Ата 
мекендик согуштун инвалиддери учун отпускаиын ез­
гече тартибн белгиленген. Мисалы, I жана II группа- 
дагы инвалиддерге жыл сайын узактыгы 24 жумуш ку­
нуне созулган отпуск берилет, ал эми III группадагы, 
ошондой эле уйде иштеген I жана II группадагы инва­
лиддерге жыл сайын узактыгы 18 жумуш кунуне созул­
ган отпуск белгиленген. I жана II группадагы инвалид­
дердин каалоосу боюнча аларга узактыгы эки айга чейин 
кызмат акысы сакталбаган отпуска берилиши мумкун.

1 сПравда» газетасы, 1967, 27-сентябрь.

Колхозчулардын жумуш убактысынын жана эс алы- 
шынын узактыгы — деп айтылган СССР Конституция- 
сынын 41-статьясында,—колхоздор тарабынан женге са- 
лынат. Атап айтканда, колхоз мучелерунун жумуш куну 
жана эс алуу убактысы айыл чарба артелинин улгулуу 
Уставы аркылуу женге салынат. Анда колхоздогу жу­
муш кунунун узактыгы жана тартиби, дем алыш кунде- 
рун, жыл сайынкы теленуучу отпускаларды беруунун 
тартиби колхоздун ички тартибинин эрежелери менен 
белгиленет (25-п.).

Жалпысынан эс алуу укугунун мазмуну темендегу- 
лерден турат: жумуш кунунун узактыгын закондуу тур- 
де чектеенун тактыгы, эс алуу жана тамак ичуу учун 
кызматта дем алышты белгилее, ендуруштук гимнастика 
учун убакыт беруу. жума сайынкы жана майрамдык эс 
алуу кундерун белгилее, теленуучу отпускаларды жыл 
сайын беруу.
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КПССтин Программасынын жана СССР Конститу­
циясынын жоболорун енуктуруу менен КПСС Борбор­
дук Комитеты, СССР Министрлер Совети жана ВЦСПС 
1979-жылы 13-декабрда «Эл чарбасында эмгек тарти­
бин мындан ары чыцдоо жана кадрлардын бир жерге 
токтобой улам бошонуп кетуулерун кыскартуу женунде» 
токтом кабыл алышты. Бул токтом узгултуксуз иш ста- 
жы учун кошумча отпуска берилуучу кызматкерлердин 
категориясын бир кыйла кецейтти. Он биринчи беш жыл- 
дыкта жыл сайын узактыгы 15 жумуш кундуу отпуска- 
дан пайдаланган жана бирикмелердин, ишканалар ме­
нен уюмдардын, енер жайынын, айыл чарбасынын, куру- 
луштун, транспорттуп, байланыштын негизги жана ке- 
мекчу ендуруштерунде, геология-чалгындоо уюмдарын- 
да жана гидрометериологиялык кызматтын уюмдарында 
иштеген бардык жумушчулар менен кызматчыларга уз­
гултуксуз иш стажы учун кошумча отпуск беруу ка­
ралган.

Кошумча отпусканын узактыгы темендегудей белги- 
ленген: иштин алгачкы уч жылы учун —бир кун, келир- 
ки ар бир эки жыл учун бир кунден кошумча отпуска 
берилет. Бул учурда кошумча отпусканын жалпы узакты­
гы уч кунден ашпоого тийиш. Керсетулген отпусканы 
беруу учун зарыл болгон иш стажы 1980-жылдын 1-ян- 
варынан баштап эсептелинет.

Социалнсттик мамлекет ар бир адамдын жана жал- 
пысынан буткул коомдун ден соолугун коргоо жана да- 
йыма жакшыртуу женундегу камкордукту ез мойнуна 
алат. Буга байланыштуу СССР Конституциясы 42-ста- 
тьясында (Кыргыз ССРинин Конституциясынын 40-ста- 
тьясында) СССРдин граждандары ден соолугун коргоо- 
го укуктуу экендигин белгилеген.

Бул укук акысыз квалификациялуу медициналык жар- 
дам керсетуу (мамлекеттик саламаттык сактоо мекеме- 
лери тарабынан), граждандардын ден соолугун чыцдоо 
жана дарылоо учун мекемелердин тармагын кецейтуу, 
коопсуздук техникасын жана ендуруш санитариясын 
енуктуруу жана еркундетуу, кецири чараларды жургу- 
зуу, курчап турган чейрену жакшыртуу боюнча чаралар, 
есуп келе жаткан муундардын ден соолугу женунде ез- 
гече камкордук керуу, мунун ичинде окууга жана эмгек­
ке тарбиялоого байланышпаган балдар эмгегинетыюу 
салуу, оорулардын алдын алууга жана аларды теменде- 
тууге, граждандардын узак емурлуу активдуу турму-
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шун камсыз кылууга багытталган илимий нзилдеелерду 
кенири кулач жайдыруу аркылуу камсыз к ильшат. ,

«Социалдык милдеттердин арасыпда совет адамда- 
рынын ден соолугу женунде камкордук керуудеп маа- 
нилуу милдет жок»—деп айткан Л. И. Брежнев КПСС- 
тин XXV съездинде.

СССР Конституциясынын 43-статьясында (Кыргыз. 
ССРинин Конституциясынын 41-статьясыпда) граждан- 
дардын карыганда, ооруп калган учурда, эмгек жендем- 
дуулугун толук жана анча-мынча жоготкоидо, ошопдой 
эле багуучу кишисинен ажыраганда алардын материал-’ 
дык камсыз болуу укугу закон тартибинде бекемдел- 
ген.

Бул укук жумушчуларды, кызматчыларды жапа кол- 
хозчуларды социалдык камсыздоо, убактылуу эмгекке 
жендемсуздук боюнча пособиелер, карыгапдык, инвалид-' 
дик боюнча жана багуучу кишисинен ажырагап учурда 
мамлекеттин жана колхоздордун эсебинен пенсия телее, 
анча-мынча эмгек жендемдуулугун жоготкоп граждан- 
дарды ишке орноштуруу, карыган граждандар жана ин- 
валиддер жонунде камкордук керуу, социалдык камсыз- 
доонун дагы башка формалары менен гарантияланат.

Материалдык камсыздоо укугун материалдык жар- 
дамга муктаж болгондорду гана коомдун эсебинен кам­
сыз кылуу деп тушунууге болбойт. Анып мазмупу бир 
кыйла кенири жана ар турдуу. Ал мындан турат, бирин- 
чиден мунун езу — буткул калкты камсыздоо: акысыз 
медициналык жардам керсетуу, балдар учун мамлекет- 
тик пособие беруу, карыгандар менен инвалиддердин уй- 
лерун кутуу, аскер кызматчыларын пенсиялык камсыз-. 
доо, балдар мекемелерин кутууге кошумча каражат. 
белуу ж. б., экинчиден мунун езу жумушчулар менен 
кызматчыларды, алардын уй-буле мучелерун мамлекет- 
тик социалдык камсыздандыруунун негизинде камсыз­
доо, учунчуден мунун езу борборлоштурулган союздук 
фондулардын каражаттарынын эсебинен колхоздун му­
челерун камсыздоо болуп саналат.

Камсыздоонун мына ушул бардык турлерунде пен- 
сиялар езгече орунду ээлейт. СССРде социалдык кам- 
сыздандыруу эмгекчилерге пенсиянын темендегудей тур- 
лерун телеену камсыз кылат: карыгандык боюнча, кеп 
жылдардан бери эмгек кылгандыгы учун, инвалиддуу- 
лук боюнча, багуучу кишисинен ажыраган учурда, оору- 
гандык боюнча боюнда. болгондугу жана терет боюнча,
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эмгекке убатылуу жендемсуздук боюнча берилуучу по- 
собиелер ж. б.

1956-жылы «Мамлекеттик пенсиялар женундо» СССР 
Закону кабыл алынган болучу, бул Законго ылайык пен­
сия алууга укуктуу адамдардын пенсияларынын мини- 
малдуу елчемдэру бир кыйла кебейду жана ал адамдар­
дын чэйресу кецейди. 1968-жылдын 1-январынан баш­
тан жумушчулар, кызматчылар жана колхозчулар учун 
карыгандык боюнча пенсия дайындоонун жалпы жашы 
белгиленди. Карыгандык боюнча пенсия алуу укугуна 
эркектер 60 жашка толгондо, аялдар — 55 жашка чык- 
канда, биринчилеринин иш стажы кеминде 25 жыл экин- 
чилериники — 20 жыл болгондо ээ болушат.

Бизде эмгекчилердин кээ бир категориялары учун 
маанилуу женилдиктер белгиленген. Биринчи кезекте 
жер астындагы жумуштарда, ысык цехтерде жана башка 
зыяндуу ендуруштерде нштеген эркектер учун жаштык 
ценз 50 жашка чейин жана иш стажы 20 жылга чейнн 
темендетулгендугун белгилеп кетуу керек.

СССРдн коргоодо же аскер кызматынын даты башка 
милдеттерин аткарууда жарадар, контузия же майып 
болуунун натыйжасында же фроптто болгондугупа бай- 
ланыштуу ооруга чалдыгышынын натыйжасында инва­
лид болгон аскер кызматчыларынын арасыиан нпвалид- 
дерге. Четки Тундуктуи райондорунда кемннде 15 кален- 
дардык жыл, ал эми Четки Тундуктун райондоруна те- 
цештирилген жерлерде кеминде 20 календардык жыл 
иштеген жумушчуларга, кызматчыларга жана колхозчу- 
ларга, беш жана андан кэп бала терэп, аларды сегиз 
жашка чейин тарбиялагап жана иш стажы 15 жыл 
болгон аялдарга пенсия дайындоонун жаштык цензи беш 
жылга тэмендетулген.

СССР Жогорку Советинин Президиумунун 1975-жыл 
7-марттагы Указына ылайык айыл чарбасында жана эл 
чарбасынын даты башка тармактарында тракторист- 
машинист болуп иштеген механизатор аялдарга, ошон- 
дой эле курулуш, жол жана жук жуктеэ, жук тушуруу 
машипаларынын машинисттери болуп иштеген аялдар­
га карыгандык боюнча пенсия дайындоо учун жаш СССР 
Министрлер Совети тарабынан бекнтилген ендуруш жа­
на кесип тизмесинде 5 жылга тэмэндэтулгон.

СССР екмету тарабынан бекитилген тизмеге ылайык 
аныл чарба еидурушунде тракторист-машинист болуп 
иштеген аялдар (чиркегич жана стационардык установ-
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каларда дайыма иштегеидерден башка), ошондой эле 
тракторлордун базасында монтаждалган курулуш, жол, 
жук жуктео, жук тушуруу жана бир катар даты башка 
машиналардын машинисттери (айдоочулары), экскава- 
торлордун машинисттери, трактористтер жана башка 
ендуруштердо тракторист -машинисттер болуп иштеген 
аялдар пенсиялык камсыздоо жагынан жецилдик алуу 
укугуна ээ болушту.

Механизатор аялдар жалпы иш стажы кемнндс 20 
жыл, мунун ичинде ушул кесип боюнча кеминде 15 жыл 
болгондо женилдик шарттарда пенсия алууга укутуу. 
Женилдик шарттарында пенсиялык камсыздоонун кер- 
сетулген тартиби 1975-жылы 1-апрелден баштап кучуно 
кирди.

Советтик пенсиялык камсыздоону укуктук жактан 
женге салуу бир гана нормативдик акт менен эмес, кеп- 
теген актылар менен ишке ашырылат: мамлекеттик пен­
сия женундегу Закон жана мамлекеттик пенсияларды 
дайындоонун жана телеенун тартиби женундегу Жобо, 
колхоздордун мучелеруне берилуучу пенсиялар жана по­
собиелер женунде Закон, колхоздордун мучелеруне пен­
сияларды дайындоонун тартиби женундегу Жобо жана 
илим кызматкерлерип пенсиялык камсыздоо женундегу 
Жобо ж. б. менен женге салынат. Бул актылардын ар 
бири езунун копкреттуу мазмуну менен мунезделет, 
алар бслгплуу чэйредегу адамдарга колдонулуп. алар 
учун пенсиялык укук мамплелери жагынан укуктуулук- 
тун тпйиштуу келемун белгилейт.

Оте карыган граждандарды, инвалиддерди жана ба- 
гуучу кишисинен ажыраган адамдарды материалдык 
камсыздоо женунде партиянын программалык жобосу 
колхоздордун мучелеруне да тиешелуу. Колхозчуларды 
социалдык камсыздоо «Колхоздордун мучелеруне бери­
луучу пенсиялар жапа пособиелер женунде» СССРдин 
1964-жыл 15-июндагы Законуна, СССР Жогорку Совети­
нин Президиумунун «Пенсиялык камсыздоону мындан 
ары жакшыртуу женундегу» 1967-жыл 26-сентябрдагы, 
«Колхозчуларды пенсиялык камсыздоону мындан ары 
жакшыртуу боюнча чаралар женундегу» 1971-жыл 3- 
июпдагы Указдарына жана башка укуктук актыларга 
ылайык ишке ашырылат. «Колхоздуп мучелеру,— деп 
айтылган Улгулуу Уставдын ЗЭ-белумунде,— колдону­
луп жаткан закондорго ылайык колхозчуларды социал­
дык камсыздоонун борборлоштурулган союздук фонду-
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сунун каражаттарынын эсебинен карыгандык, инвалид- 
дуулук боюнча, багуучу кишисинен ажыраган учурда 
пенсия, ал эми аялдар, мындай башка, боюнда болгон- 
дук жана терет боюнча пособие алышат».

«Колхоздордун председателдерин, адистерин жана 
механизаторлорун мамлекетик пенсиялык камсыздоо 
жана социалдык камсыздандыруу женунде» СССР Мн- 
нистрлер Советинин токтомуна ылайык жумушчулар ме­
нен кызматчылар жана алардын уй-булелеру учун ка­
ралган тартиптеги нормалар боюнча мамлекеттик пен- 
сияларды алууга колхоздук жетекчилер, адистери жана 
мехаиизаторлор, ошондой эле алардын уй-буле мучеле- 
ру укуктуу. Ал эми «Колхоздордо мектепке чейинки бал­
дар мекемелеринин тармагын мындан ары енуктуруу 
боюнча чаралар женунде» СССР Министрлер Советинин 
1973-жыл 17-марттагы токтомуна ылайык мамлекеттин 
социалдык камсыздоо колхоздордун жогорку жана ата- 
йын орто билими бар мектепке чейинки балдар мекеме­
леринин башчыларына, алардын тарбиялоочуларына, 
музыкалык жетекчилерине жана медициналык кызмат- 
керлерине (колхоз мучелеруне) таратылды1

1 СП СССР, 1973, № 8, 34 ст.
2 СП СССР, 1973, № 25, 143 ст.

Колхозчуларга жумушчулар менен кызматчылар 
учун белгиленген пенсияларды дайындоонун тартиби да 
таркатылды. Колхозчуларга карыгандык боюнча пен- 
сиянын елчему пенсияга кайрылган жылдын алдындагы 
акыркы 10 жылдын катары менен каалаган беш жылы 
пчиндеги (пенсияга кайрылгандын тандап алуусу боюн­
ча) орточо кызмат акысынан процент менен белгиленет. 
Колхоздордун мучелеруне карыгандык боюнча пенсия- 
лар кызмат акысы айына 35 сом болгондо — 100%, 35 
сомдон 50 сомго чейин — 85%, 50 сомдон 60 сомго че- 
йин — 75%, 60 сомдон 80 сомго чейин — 65%, 80 сомдон 
100 сомго чейин — 55%, Ю0 сомдон жогору болгондо— 
50% белгиленет. Карыгандык боюнча пенсиянын макси- 
малдуу айлык елчему 120 сом болуп белгиленди2.

Мамлекеттик пособиелерге етуу менен кеп балалуу 
уй-булелерге жана жалгыз бой энелерге азыркы убакта 
берилуучу жардамдан тышкары Совет мамлекети аз 
камсыз кылынган уй-булелер женунде дайыма камкор­
дук керсетуп жаткандыгын айтуу керек. Мисалы, «Аз 
камсыз кылынган уй-булелердун балдары учун посо-
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биелерди киргизуу женунде» СССР Жогорку Советинин 
Президиумунун 1974-жыл 25-сентябрдагы Указына ыла­
йык калк кошумча пособие алышат1. Балдар учун по- 
собиелер жумушчулар менен кызматчылардын, колхоз 
мучелерунун, аскер кызматчыларынын, жогорку жана 
атайын орто окуу жайларыцын, училищелердин, кадр- 
ларды даярдоо боюнча мектептердин жана курстардын 
окуучларынын, пенсионерлердин уй-булелеруне дайын- 
далат жана теленет.

1 «Ведомости Верховного Совета СССР», 1974, № 40, 663 ст.

Уй-буле составында балдарга пособие алуу укугун 
аныктаган кезде куйеесу, аялы, алардын карамагында- 
гы 18 жашка жетпеген же бала чагынан I жана II груп- 
падагы инвалид катарында пособие алуучу мындай улуу 
жаштагы балдары, ошондой эле жубайлары менен бир- 
ге жашаган алардын эмгекке жарамсыз ата-энелери, 
эгер алар пенсия албаса жана закон боюича багууга 
милдеттуу башка адамдары болбосо, эске алынат. Мее- 
неттуу кызматтагы аскер кызматчылары, мунун ичин­
де аскердик-курулуш отряддарында кызмат етеп жат- 
кандар уй-буленун составында эске алынбайт.

Пособпени 8 жашка чыкканга чейин ар бир балага 
айына 12 сом елчемундв уй-буленун ар бир мучесунэ 
орточо жалпы киреше айына 50 сомдон ашпаган уй-бу- 
лелерге дайындоо жана телее каралган. Уй-буленун ор­
точо жалпы кирешесин аныктаган кезде кызмат акы- 
лар, сыйлыктар, колхоздун коомдук чарбасында иште- 
гендиги учун эмгек акылар, пенсиялар, пособиелер, сти- 
пендпялар жана башка акчалай телеелер, ошондой 
эле жеке кемекчу чарбадан алынган кирешелер эске 
алынат.

Энесине балдары учун пособиелер анын иштеген же 
окуган жери боюнча дайындалат. Эгер энеси иштебесе 
жана окубаса, анда пособие энесине куйеесунун иште- 
тен, кызмат кылган же, окуган жери боюнча дайында­
лат. Эмгекке жарамдуу ата-энесинин экее тек иштебе- 
ген уй-булеге балдары учун пособиелер дайындалбайт. 
Балдар учун керсетулген пособнелердн телее 1974-жыл- 
дын 1-ноябрынан баштап киргизилди.

Колхозчулар учун социалдык камсыздандыруу кир- 
гизилгендиги женунде белгнлеп кетуу керек, ал колхоз- 
чулардын Буткул союздук Учунчу съездинин чечимине 
ылайык эмгек акы фондусуна карата 2,4 процент елче-
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мундо колхоздордун отчислениелеринин эсебинен тузу 
лет. Союздук колхоздор Совети 1970-жылдын 1-апре- 
линен баштап колхоздун мучелеруне борборлоштурул- 
ган фондунун эсебинен эмгекке убактылуу жендемсуз- 
дук боюнча, баланын терелгендугу, соек коюу боюнча 
пособнелер, ошондой эле санаторийлерге, эс алуу уй- 
леруне, панснопаттарга, туристтик базаларга жана 
пионер лагерлерине (Улгулуу Уставдын 40-п.) путевка- 
лар бериле тургандыгын белгиледи. СССР Миннстрлер 
Совети жана ВЦСПС колхоздордун мучелеруне оору- 
гандык баракчасы жумушчулар менен кызматчылар 
учун каралган тартипте дарылоо мекемелери тарбы- 
нан берилет.

Эмгекке убактылуу жарамсыздык боюнча пособие 
узгултуксуз иш стажысы 3 жылга чсйпн болгондо кыз­
мат акынын 50 проценти елчемунде, 3 жылдаи 5 жылга 
чейин—60%, 5 жылдаи 8 жылга чейнн—70%, жана 
8 жылдан ашканда 100% теленет. Эмгекте майып бол- 
гондугунун жана кесиптик ооруга чалдыгышынын на- 
тыйжасында эмгекке убактылуу жарамсыздык боюнча, 
ошондой эле Улуу Ата мекендик согуштун иштеп жур- 
ген инвалиддерине пособие узгултуксуз иш стажысына 
карабастан кызмат акынын 100 проценти елчемунде 
берилет.

Эмгекке убактылуу жарамсыз болгон мезгилде жу­
мушчулар менен кызматчыларды камсыздоону мындан 
ары жакшыртуу максатыида 1976-жылдан баштап ка- 
рамагында 16 жашка жетпегеи уч жана андан коп 
балдары бар жумушчулар менен кызматчыларга эмгек­
ке убактылуу жарамсыздык боюнча пособие узгултук­
суз иш стажысына карабастан кызмат акысынын 100 
проценти елчемунде теленет.

Жецилдик шарттарда ушул пособиени телеенун жа- 
цы эрежеси толук кызмат акынын елчемунде керсетул- 
ген пособиени алуу учун зарыл болгон узгултуксуз иш 
стажысы мурдагы кызматынан темендегулер учун бо- 
шотулгандыгына байланыштуу сакталбаган жумушчу­
лар менен кызматчыларга колдонулбайт: жуйелуу 
себептерсиз прогул жасагандык (мунун ичинде кызмат- 
ка ичип келендик) учун, кызматтык милдеттерин сис- 
темалуу турде аткарбагандык учун, тийиштуу ишин 
улантууга мумкундук бербей турган соттун екумунун 
закондуу кучуне киришине байланыштуу, акча же тб- 
вардык байлыкты тузден-туз тейлеген кызматкерге
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администрация тарабынан ишенич керсетулбей кал- 
гандык учун же тарбиялоо милдетин аткарып жаткан 
кызматкер езунун кызматтык абалына ылайык келбеген 
аморалдык адепсиздик кылгандыгы учун, ошондой эле 
профсоюз органынын талабы боюнча же эгер кызматтан 
бошотуу баш ийуучулук тартибинде берилуучу дисципли- 
нардык жаза катарында же тартип женундегу уставдар- 
га ылайык колдонулган болсо жана кызматкер закондо 
иштеп бошотуу каралган дагы башка кылыктарды иште- 
гендик учун.

Туберкулез менен ооругандыкка байланыштуу инва­
лид деп табылган жумушчулар менен кызматчыларга бул 
оорусу кучеген кезде эмгекке убактылуу жарамсыздык 
боюнча пособие катары менен 4 айга чейин жана кален- 
дардык жылда 5 айга чейин теленет.

Мына ошентип биздин елкебузде социалдык камсыз- 
доо системасы узгултуксуз ердундетулууде. Алсак, ен- 
дуруште кадрларды бекемдеп калуу максатында КПСС 
БКнын, СССР Министрлер Советинин жана ВЦСПСтин 
1979-жыл 13-декабрдагы токтому узгултуксуз иш ста- 
жысы учун пенсияларга кошулуучу устекту кебейтууну 
максатка ылайыктуу деп тапты. Буга байланыштуу 
СССР Жогорку Советинин Президиумунун 1980-жыл 
7-январдагы Указына ылайык СССРдин «Мамлекеттик 
пенсиялар женундегу» Законуна тийиштуу езгертуулер 
киргизилди.

Бул езгертуулердун негизинде узгултуксуз иш ста- 
жысы учуй пенсияларга кошулуучу устектун елчему 10 
проценттен 20 процентке чейин кебейтулет. Мындай ус- 
тек бир катар шарттар болгондо теленет. Атап айткан- 
да, эгер жумушчу же кызматчы колдонуудагы закондор 
боюнча жалпы иш стажысы учун пенсияга кошумча ус- 
тек алууга укуктуу болуп, мында ал бир эле ишканада, 
мекемеде, уюмда кеминде 25 жыл узгултуксуз иштеген 
болсо, мындай учурларда пенсиянын он процентке че- 
йинки чегинде кошумча устек пенсиянын белгиленген 
максималдуу келемунен тышкары белгиленет.

«Мамлекеттик пенсиялар женунде» СССРдин 1980- 
жыл 7-январда езгертулген Законуна ылайык бардык 
кошумча устектеру менен кошо пенсиялар кызмат акы- 
нын жуз процентинин чегинде дайындала тургандыгы, 
бирок пенсиянын максималдуу елчемунен ашпоого ти­
йиш экенднги белгиленген. Бирок бул чектеелер бир эле 
ишканада узгултуксуз иш стажысы учун пенсияга ко-
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шумча уст0К белгиленген кызматкерлерге колдонул- 
байт.

Пенснялык закондордо аталып ©ткеи ©згертуулер 
1983-жылдын 1-январынан баштап кучун© кирет. Алар 
жаны эрежени кучуне киргизуу кунуне карата, башкача 
айтканда 1983-жылдын 1-январына карата жумушчу же 
кызматчы катарында иштеген адамдарга пенсия дайын- 
доонун жана кайрадан эсептеенун учурларына колдо- 
нулат.

Мына ушулардын бардыгы совет элинин жыргалчы- 
лыгын мындан ары жогорулатуу женунде Коммунисттик 
партия менен Совет ©кметунун камкордугунун ачык-ай- 
кын далили болуп саналат.

Буга байланыштуу Ысык-К©л областынын Тон райо- 
нундагы К. Маркс атындагы колхоздун колхозчусу, баа- 
тыр-эне А. Маматбекованын айткан пикирлерин келти- 
руу кызык, ал уй-буленун бюджетин кандай белушту- 
PYY керек экендигин айтуу менен мындай деп жазат: 
«Менин уй-булем чоц. Куйеем — Карл Маркс атындагы 
колхоздун зоотехниги, езум — колхозчумун, атам — ©н- 
дуруш ветераны, колхоздук пенсионер. Биздин он бир 
балабыз бар. Улуулары мектепте окушат, эн кенжелери 
селодогу балдар бакчасына барышат. Анын уступ© алар­
ды багууга кеп балалуу уй-буле болгондуктан бизден ми- 
нималдуу акы—ар бир бала учун 4—5 сом гана алышат, 
ал эми мамлекетке аларды багуу жана тарбиялоо бир 
далай кымбатка туш© тургандыгы тушунуктуу. Биздин 
ай сайынкы кызмат акыбыз 400 сомго жакынды тузет, 
буга балдар учун пособиени жана короо алдындагы ча- 
кан чарбадан алынуучу кирешени кошуу керек—бардыгы 
болуп 500 сомго жакын. Бул кеппу же азбы?

Капиталисттик ©лкелерд© бардыгына: медициналык 
жардам, мектепте окугандык, китепканадан пайдалан- 
гандык жана башкалар учун акы твлеег© туура келе 
тургандыгын биз бардыгыбыз билебиз. ©зубуздун бюд- 
жетибиздин мына ушундай нерселерге ысырап болбо- 
гонуна бактылуубуз. Ак-Терек сельсоветинин беш селосу- 
нун ар биринде акысыз китепкана бар, менин балдарым 
алардын биринен пайдаланышат. Жыл сайын жанында 
алар Ысык-Квлдегу пионер лагерлерине барып келишет, 
мен езум да бир нече жолу женилдик путевкаларынан 
пайдаландым, жергиликтуу эс алчу жайларга барып 
журдум. Жакында эле бизге ссуда берген колхоздун 
жардамы менен беш белмелуу ум куруп алдык, аны
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азыркы уй-эмеректери менен жабдып керкуне келтир- 
дик. Кээде жумуштан чарчап уйуне келгенинде уйдун ичи 
жайнап толуп турганын керуп чаалыкканынды сезбей да 
аласын. Даты да мыкты иштегин. келет, кун сайын баа 
жеткне жыргалчылыктан пайдалангандыгыц учун мам- 
лекетке чын журектеп алкыш айткыц келет»1.

1 «Советская Киргизия» газетасы, 1976, 24-февраль.

Биздин елкебузде медиципалык тейлеену белгилее 
советтик граждандардын ден соолугун коргоонун ебел- 
гелерунун бири болуп саналат. Мисалы, республиканын 
сегизинчи шайланган Жогорку Советипин биринчи сес- 
сиясында 1971-жылы июлда кабыл алынган Кыргыз 
ССРинин Саламаттык сактоо женунде Законунда Граж- 
дандарга мамлекеттик саламаттык сактоо мекемелери 
тарабынан керсетулуучу бардыгыиа бирдей акысыз ме- 
дициналык жардам менен камсыз кылына тургандыгы 
керсетулген. Анда калктын ден соолугун коргоо бар­
дык мамлекеттик органдардын, ишканалардын, мекеме- 
лердин милдети болуп санала тургандыгы айтылган. 
Ошондой эле граждандар ездерунун ден соолугуна жана 
коомдун башка мучелерунун ден соолугуна этияттык 
менен мамиле кылууга тийиш экенднги белгиленген. Ке- 
сиптик милдеттерин бузган медпциналык жана фарма- 
певтик кызматкерлер советтик закондорго ылайык жооп- 
ко тартылат.

Мына ошонтип советтик граждандар езунун келечеги 
учун кабатыр болушпайт. Алар карыганда, ооруп кал- 
гаида болсун, эмгекке жендемдуулугуи жоготкондо бол- 
сун багуусуз калат экенмин деп чочулашпайт. Совет 
мамлекети аларга бейкут карылыкты камсыз кылып, 
ден соолукту коргоо учун бардык шарттарды тузуп 
берууде.

Буга байланыштуу курскилик жумушчу слесарь 
П. Скобеевдин айткан пикирлерин келтируу мунездуу, 
ал «Известия» газетасынын редакциясыпа жиберген ка- 
тында мындай деп жазат: «Кырк беш жашымда мен 
катуу ооруп калдым. Мени Щетинск ооруканасындагы 
епке хнрургиясы белумуне жаткырышты. Мени эн сонун 
врачтар, ез ишин жакшы билген адистер дарылашты. 
Оорукаиада мен бир ай жаттым. Албетте, акысыз. Мына 
ушул убакыттар учун профсоюз уюму мага дарылоо по- 
собиесин телеп беришти. Андан кийин мен Крымдагы 
«Сосняк» саиаторийнне путевка алдым, андан кийин
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кеп узабай эле Ялтадагы Чехов атындагы санаторийге 
дагы бир путевка беришти.

Ооруканада жана санаторнйлерде дарылануу учун 
сексен сутка убакыт жумшалды. Мына эми калем алып 
эсептеп керелу. М'енинкиндей ооруну дарылоочу сана- 
торийде бир конка-орун суткасына жети сомго тушет. 
Мунун езу 560 сом. Бюллетендер боюнча жана профсоюз 
жагынан жардам беруу иретинде 380 сом телеп беришти. 
Бардыгы болуп 940 сом телешту. Акысыз дарылар, пре- 
параттар, медсестралардын эмгектери, ар турдуу проце- 
дуралар, жабдуулар — мына ушулардын бардыгы да 
бир далай акча эмеспи.

Ал эми мындай жецилдиктерден пайдаланган жалгыз 
мен эмесмин да. Мени менен кошо «Сосняк» санатори- 
йинде Чукотканын бугу багуучулары, Сахалиндин ба- 
лыкчылары, Сибирдин токойчулары, Донбасстын шах- 
терлору дарыланышып куч алышты. Ар турдуу адамдар, 
ар турдуу кесиптер, мунездер... Бирок ар бир тагдырга 
бирдей коз караш менен бардыгы женунде биздин мам- 
лекетибиз камкордук корууде. Ооба, биз буга конуп кал- 
ганбыз, ошондуктан, акысыз медициналык жардамды 
кадыресе шп катарында баалайбыз.

Адам жакшылыкка тез кенет. Ошондой болсо да бул 
жакшылыкты чындап сезуу жана жыйынтык чыгаруу 
учун мунун устунен кез-кезде ой жугуртуу артык бол- 
бойт. Ал эми мен езум учун мына мындай жыйынтык 
чыгардым: эмгекчилер женунде кам керууге каражатын 
аябаган биздин мамлекетибиз дагы да байысын учун 
ого бетер мыкты иштее керек»1. Дал ошондуктан биз­
дин елкебузде эмгек жана эмгек адамдары закондуу 
турде кадыр-баркка жана ыраазылыкка ээ болуп оту- 
рат. Эмгек — бул социалнсттик Мекенибиздин байлы- 
гынын жана куч-кубатынын башкы булаты болуп сана­
лат. «Эмгекчи», «мээнеткеч», «жумушчу адам» деген 
сездер бизде сыймык менен айтылат.

1 «Известия» газетасы, 1975, 22-февраль.

Бардык замандарда адам баласы езуне уй куруп кел- 
ген, ынгайлуу турмуш шарттарын тузуу женунде камкор­
дук керген. Бирок капитал екум сурген жерде азыр да 
кескин айрымачылыктар устемдук кылууда: байлар 
учун дворецтер, эмгекчи эл учун — кепелер. Бул абалдан 
кутулуунун жолун В. И. Ленин керсетуп берди, ал жеке 
менчикти жок кылып, массалык курулушту енуктуруу
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менен анчалык кымбат эмес жана гигиеналык кварти- 
раларды куруу гана маселени чечиши мумкун экендигин 
белгилегеи.

Совет окмету революциядан кинин дароо эле турак 
жай маселелери боюнча бир катар маанилуу чечимдерди 
кабыл алды. 1917-жылдын октябрында эле турак жай 
мораторий!! женунде декрет басып чыгарылды: аскер 
кызматчыларынын уй-булелеру квартира акысынан бо- 
шотулган. Ошондо эле Совнарком «Турак жайларды 
шаарлардыи карамагына еткеруу женунде» декрет ка­
был алды. Шаардык бийиликтерге ете тар квартиралар- 
ды, ден соолук учун зыяндуу уйлерде жашаган граждан- 
дарга бош уйлерду беруу укугу ыйгарылды. Жумушчу- 
лар подвалдардан кепестердун жана фабрнканттардын 
квартираларына кечуп барышты ж. у. с.

1917-жылы ноябрда шаардык козголбос мулкке бол­
гон жеке менчикти жокко чыгаруу женунде декрет иш- 
телип чыгып, кеп узабай эле кабыл алынды. Мына 
ошентип турак жай шарттарын жакшыртуу женунде Со­
вет бийлигинин декреттери эмгекчплер тарабынан эбе- 
гейсиз зор канааттануу менен бардык жерде тосуп 
алынды.

Азыркы убакта Советтер Союзун жаны уйлердун ел- 
кесу деп аташат. Коммунисттик партия жана Совет елке- 
су жумушчулардын, колхозчулардын, интеЛлигенциянын 
турак жай шарттарын жакшыртуунун элдин жыргалчы- 
лыгын жогорулатуу ишинде негизги милдеттердин бири 
дсп эсептешет.

Кийинкн уч беш жылдыктын ичинде гана турак жай 
курулушуна жумшалган чыгымдар 180 млрд, сомдон 
ашып тушкендугуи айтсак жетиштуу. Мунун езу Совет 
бийлигинин бардык жылдары ичинде турак жай курулу­
шуна белунуп берилген каражаттардын жалпы келему- 
нун учтен эки белугун дээрлик тузген. Мына ушул мез- 
гилдин ичинде турак жай фондусу 1554 млн. чарчы метр 
пайдалуу аяитка кебейду. 165 миллиондон ашуун адам 
(елкеиун калкынын жарымынан кебу) езулерунун ту­
рак жай шарттарын жакшыртышты1.

1 «Советская Киргизия», 28-январь, 1978-ж-

Ошондуктан кезектеги закондордо айтылган граж­
дандардын турак жайга болгон укугу эми конституция­
лык рангага кетерулду. Буга байланыштуу СССРдин 
жаны Конституциясында адам баласынын тарыхында
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биринчи жолу 44-статьяда (Кыргыз ССРинин Консти­
туциясынын 42-ст.) СССР граждандарына турак жайга 
ээ болуу укугу бекемделген. Бул укук мамлекеттик жана 
коомдук турак жай фондусун енуктуруу жана сактоо, 
кооперативдик жана жекече турак жай курулушуна ко­
мок карсетуу, ыцгайлуу турак уйлерду куруунун про- 
граммасын ишке ашырууга жараша берилуучу турак аян- 
тын коомдук контролдун астында адилеттуу белушту- 
руу менен, ошондой эле квартира жана коммуналдык 
кызматтар y4Yh анчалык чон, эмес акы телее менен кам­
сыз кылынат.

Баса, бизде квартира акысы дуйнеде эн, арзан экен- 
дигин белгилеп кетуу керек, ал 1928-жылдан бери езге- 
руле элек, бирок ушул мезгилдин ичинде жумушчулар 
менен кызматчылардын реалдуу кирешелери бир нече 
эсе кебейду, турак жайлардын техникалык жабдылышы 
да бир далай жогору болду. Ошол эле учурда ООНдун 
маалыматтарына Караганда кийинки беш жылдын ичин­
де Францияда квартира акысы 44 процентке, Испания- 
да — 58 Австрияда — 77 процентке жогорулаган1.

1 «Правда» газетасынын 1977-жыл 28-августтагы саны.

СССР Конституциясы ушул статьяда СССРдин граж- 
дандары берилген турак жайга сарамжалдуулук менен 
мамиле кылууга тийиш экендигин эскертет, анткени ез- 
дорунун турак жайынын сакталышына кээ бир граж­
дандар бейкам мамиле кылган фактылар кезигет.

Мына ошентип турак жайга болгон укук СССРдеги эбе- 
гейсиз зор турак жай курулушу жана муктаждык дара- 
жасына жараша турак аянтын белуштуруунун демок- 
ратиялык тартибн социалдык эки милдетти: ар бир уй- 
булего акысы кымбат эмес айрым квартира беруу мил- 
детин чечууну камсыз кыла тургандыгынын керсеткучу 
катарында бааланат.

Коммунизмди куруу коомдук жана мамлекеттик тур- 
муштун ар турдуу тармактарында ар кандай чыгарма- 
чылык жана акыл эмгегине активдуу иштееге жондом- 
дуу, илим менен маданиятты онуктурууге жана алардын 
байлыгынан пайдаланууга жондемдуу ац-сезимдуу жана 
жогорку билимдуу адамдарды тарбиялоону жана даяр- 
доону талап кылат. СССР Конституциясынын 45-статья- 
сында (Кыргыз ССРинин Конституцясынын 43-статья- 
сында) граждандардын билим алуу укугун бекемдое
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советтик коомдун ушул керектеесун ишке ашырууиун 
башкы каражаттарынын бири болуп саналат.

Бул укуктун мазмуну ар бир советтик гражданга 
анын жендемдуулугуне ждна шыктуулугуна жараша 
окуунун бардык турлерунен акысыз пайдалануунун, ел- 
кедегу бардык окуу жайларында окуунун бирдей мум- 
кунчулуктерун камсыз кылуу болуп саналат. Бул укук 
жалпыга бирдей милдеттуу орто билим беруу, турмуш- 
тан, ендуруштен ажыратпай окутуунун негизинде орто 
кесиптик-техникалык, атайын орто жана жогорку билим- 
ди кенири енуктуруу, сырттан жана кечки билим беруу- 
ну енуктуруу, окуучуларга жана студенттерге мамлекет­
тик стипендияларды жана жецилдиктерди беруу, мектеп- 
терде окуунун китептерин акысыз беруу, мектепте эне 
тилинде окуунун мумкундугу, езунче билим алуу учун 
шарттарды тузуу менен камсыз кылынат.

Кыргызстанда Совет бийлигинин жылдары ичинде 
жалпыга бирдей милдеттуу окутуу боюнча, жалпы билим 
беруучу мектептердин, жогорку жана атайын орто окуу 
жайларынын тармагын енуктуруу боюнча, кечки, сме- 
налуу жалпы билим беруучу мектептерде, жогорку окуу 
жайларында калктын ендуруштен кол узбей окутууну ке- 
нейтуу боюнча зор иштер турмушка ашырылды. Улут- 
тук кадрлар есуп чыкты, кыргыз элинин социалисттик 
маданияты гулдеду.

Элге билим берууну енуктуруу ишинде элдин мада- 
ниятын мындан ары жогорулатууга багытталган пар- 
тиянын чечимдерпн турмушка ийгиликтуу ашырууда се- 
гизинчи шайланган Кыргыз ССР Жогорку Советинин 
сегизинчи сессиясында 1974гжыл 27-декабрда кабыл 
алынган Кыргыз ССРинин «Элге билим беруу женунде» 
Закону зор роль ойноого тийиш, Анда элге билим 
беруунун бардык звенолорун тузуунун принциптери бе- 
кемделип, есуп келе жаткан муундарды коммунисттик 
тарбиялоо женунде лениндик идеяларды ишке ашыруу- 
нун процессинде топтолгон эц бай тажрыйба чагылды- 
рылган, бардык окуу-тарбиялоо мекемелеринин иштеши 
учун бекем укуктук база тузулду.

Анда окуучуларды идеялык-саясий, эмгек жана укук­
тук тарбиялоонун децгелин жогорулатууга зор кенул 
бурулган. ©суп келе жаткан муундарды укуктук тар­
биялоо женунде айтуу менен бирге бутуруп чыгуучу 
окуучулардын юридикалык даярдыгынын денгээлине, 
алардын закондорго жана башка нормативдик актылар-
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га карата тузулген сезиминс ишканаларда, мекемелерде, 
•окуу жайларында, колхоздордо жана совхоздордо 
социалнсттик закондуулуктун сакталышынын абалы 
кеп жагынан байланыштуу экендигин белгилеп кетуу 
керек.

Окуу жайларында укуктук окутуу канчалык туура 
жана максатка ылайыктуу жургузулгендугуне окуу жай- 
ларынын бутуруучулерунун практикалык иштеринин 
процессинде советтик закондордун кыйшаюусуз так сак- 
талышы байланыштуу болот. Бул ишти туура жургузуу 
есуп келе жаткан муундардын социалнсттик укук сези- 
мин жогорулатууга кемек керсетуп, коммунисттик куру- 
луштун милдеттерин ийгиликтуу чечууге мумкундук 
берет.

Кыргыз ССРинде кийинки убактарда жалпы билим 
беруучу мектептердин 8 жана 10-класстарында советтик 
укуктун негиздери боюнча факультативдик курстарды ке- 
цейтуу учун таасирдуу чаралар ишке ашырылды. СССР 
Агартуу министерствосунун керсетмесу боюнча 1973/ 
1974-окуу жылынын экинчи жарым жылдыгынан баш- 
тап республиканын 18 орто мектебинии 8-класстарында 
советтик мамлекеттик жана укуктуи негиздерпнин курсу 
боюнча тажрыйба иретинде сабак беруу киргизилген 
болучу. Эми мындай сабак 1975/1976-окуу жылынаи 
баштап жалпы билим беруучу бардык мектептерде 
киргизилди. Советтик укуктун, советтик закондордун 
негиздерин факультативдик окуп уйренуу республика­
нын кептеген жогорку окуу жайларында киргизилген. 
Укуктук билимдерди пропагандалоо боюнча чаралар 
бардык жогорку окуу жайларынын, техникумдардын, 
профтех окуу жайларынын окуу-тарбнялоо иштеринин 
пландарына киргизилди.

СССРдин жацы Конституциясынын 27-статьясында 
(Кыргыз ССРинин ошондой эле статьясында) коммунист­
тик курулушта маданияттын улам есуп жаткан мааниси 
закондуу турде бекемделди. Анда мындай деп айтылган: 
«Мамлекет советтик адамдарды адептуулук жана эсте- 
тикалык тарбиялоо, алардын маданий денгелин жогору- 
латуу учун рухий байлыктарды коргоо, арттыруу жана 
кецири пайдалапуу женунде камкордук керет.

СССРде профессионалдык искусствону жана элдик 
керкем чыгармачылыкты енуктурууге бардык чаралар 
менен дем берилет».

Жетилген социализмдин шарттарында маданий ку- 
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рулуш совет адамдарынын улам есуп жаткан рухий су- 
роолорун канааттандыруу, адамдын ездугун ырааттуу 
енуктуруу учун колдон келе турган бардык жагымдуу 
шарттарды тузууде. ©нуккен социалисттик коомдун ма- 
данияты советтик жашоо турунун ажырагыс составдык 
белугуне айланып, езунун мунездуу белгилерине ээ 
болду. Бул баарынан мурда анын улам есуп жаткан со­
циалдык ролу, ендурушту енуктурууге, коомдук мами- 
лелерди еркундетууге, эмгек коллективдеринин морал- 
дык климатына, массалардын жогорку езумдук ац-сези- 
мин калыптоого улам кучеп жаткан таасир болуп эсеп- 
телет. Бул анын терец интерпационализми, улуттук ма- 
данияттардын ар биринин бардык чыныгы байлыктары- 
нын органикалык кошундусу. Бул бир тууган социализм 
елкелерунун маданияты менен анын ез ара байланышы- 
нын улам есуп жаткан децгели, элдердин ортосунда 
тынчтыктын, достуктун жана кызматташтыктын пдея- 
ларын, искусствонун жогорку идеялык жана керкемдук 
керсеткучтерунун даражасын бекитууде анын гуманист- 
тик миссиясы жана ролу болуп саналат.

Партиянын XXV съездине жасалган КПСС Бор- 
бордук Комитетинип Отчеттук докладында жолдош 
Л. И. Брежнев коммунисттик тарбиялоонун принципиал- 
дуу милдеттерин койду. Керкем маданияттын чейресун 
кучетпей туруп, кенири массалардын жашоо туруне 
анын улам есуп жаткан таасирин эске албай туруп аны 
ишке ашыруу мумкун эмес. Алар маданияттын жетиш- 
кендиктерин канчалык активдуу ездештургендугуне, 
адамдардын кунделук турмушуна маданият канчалык 
терец кирип, алардын ички керектеелеруне канчалык 
айланып жаткандыгына коомдук турмуштун кептеген 
маселелерин чечуу байланыштуу. Азыр эмгсктин жогор­
ку маданияты тиричилик жана эс алуу маданияты менен 
улам барган сайын тыгыз байланышта болуп келе 
жатат.

Социалисттик демократиянын енугушу адамдын сая­
сий маданиятынын есушуне, езунун граждапдык укук- 
тарынан анын туура пайдаланышына жана езунун граж- 
дандык милдеттерин сактап, алардын ажырагыс турдэ 
байланышын керушуне жараша болот.

СССР Конституциясынын 46-статьясында (Кыргыз 
ССРинин Конституциясынын 44-ст.) мындай деп жазыл- 
ган: «СССРдин граждандары маданият жетишкендикте- 
ринен пайдаланууга укуктуу.
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Бул укук мамлекеттик жана коомдук фондуларда 
турган ата мекендик жана дуйнелук маданнят байлык- 
тарынын жалпыга бирдей ачык болушу менен, елкенун 
территориясында маданий агартуу мекемелерин енукту- 
руу жана тек жайгаштыруу менен, телекерсетууну жана 
радиону, китеп басып чыгаруу ишин жана мезгилдуу бас­
ма сезду, акысыз китепканалар тармагын енуктуруу ме­
нен, чет мамлекеттер менен маданий карым-катнашты 
кецейтуу меиен камсыз кылынат».

Азыркы шарттарда адам баласынын цивилизациясы- 
нын керунушу катарында коммунизмдин мазмунун, та- 
рыхый мааниси жана жогорку миссиясын билдирген 
рухий байлыктарын тузууде керкемдук интеллигенция- 
нын ролу жогорулап жатат.

Советтик интеллигенция жумушчу табы жана кол- 
хоздук дыйкандар менен коюн-колтук алышып, комму- 
низмди куруунун жалпы ишине активдуу катышууда. 
Азыр, алдыцкы социалнсттик маданияттын идеология- 
лык принциптери биздин коомубуздун социалдык жана 
моралдык-саясий биримдуулугуне таянып отурган кезде 
жендемдуулукту жана шыктуулукту керсетуу учун бар­
дык шарттар тузулгон.

Буга байланыштуу СССР Конституциясынын 47-ста- 
тьясында (Кыргыз ССРинин Конституциясынын 45-ст.) 
мындай деп айтылган: «ССРдин граждандарына ком­
мунисттик курулуштуи максаттарына ылайык илпмий, 
техникалык жана керкем чыгармачылыктын эркиидиги 
гарантияланат. Ал илимий изилдеелерду, ойлоп чыга- 
руучулук жана рационализатордук ишти кецири жайыл- 
туу, адабиятты жана искусствону енуктуруу менен кам­
сыз кылынат. Мамлекет бул учун материалдык зарыл 
шарттарды тузет, ыктыярдуу коомдорго жана чыгарма- 
чыл союздарга жардам керсетет, эл чарбасында жана 
турмуштун башка чейрелерунде ойлоп чыгаруулардьг 
жана рационализатордук сунуштарды колдонууну уюш- 
турат.

Авторлордун, ойлоп чыгаруучулардын жана рациона- 
лизаторлордун укуктары мамлекет тарабынан кор— 
ГОЛОТ».

Мунун езу жен гана салтанаттуу декларация эмес, 
биздин маданий саясатыбыздын эц маанилуу принциби 
болуп саналат, анткени ал тарбиялоо жана билим беруу 
системасы, интеллектуалдуу кучтерду колдонуу учун ке­
цири мумкунчулуктерду тузуу, талантты, чыгармачыл
Я* 35*



тар, байланыш каражаттары — коомдун энчиси болгон- 
дугу менен камсыз кылынат.

Соз эркиндигн деп езунун пикирин жана кез кара- 
шын оозеки же кат жузунде билднрууге ар бир совет 
гражданынын укугун, ал./эми басма сез эркиндигн деп 
езунун пикирлерин, ишенуулерун жана кез караштарын 
басма сез, телекерсетуу жана радио аркылуу билдируу 
укугун айтабыз. Советтик граждандар партия менен ек- 
меттун ар турдуу закон долбоорлору, мааннлуу токтом- 
дору боюнча езунун пикирлерин айтуу учун, ишканалар 
менен уюмдардын ишиндеги кемчиликтерди сынга алуу 
учун ездеруне берилген басма сез эркиндигинен кенири 
пайдаланышат.

Биздин коомдук уюмдарыбыз жана союздарыбыз 
жыйналыштарга, конференцияларга жана съезддерге 
чогулушу мумкун, бирок капитал елкелерундегудей ал­
ардын алдында эч качан имарат проблемасы келип чык- 
пайт.

Эмгекчилердин кызыкчылыгына кызмат кылууга ча- 
кырылган СССРдеги саясий эркиндиктер социалисттик 
тузулушту чыцдоо максатын кездеп, элдин зыянына 
эмес, анын кызыкчылыгына гана пайдалапылышы мум­
кун. Ошондуктан сез эркиндигин жана басма сез эр- 
киидигин жену жок кыйкымчылык кылып, жек керуу, 
кезуне керунгенду кордоо — эркиндигн деп тушунууге 
болбойт. Бпзде коомдук тартипке иритки салып, элдин 
кызыкчылыгына зыян келтируучу жана Советтик Конс­
титуция граждандарга саясий эркиндикти гарантнялаган 
максаттарга карама-каршы келуучу кече журуштерун^ 
да, демонстрацияларга да жол берилбейт.

СССР Конституциясынын 51-статьясында (Кыргыз 
ССРинин Конституциясынын 49-ст.) саясий активдуу- 
лукту жана ез демплгени енуктурууге, алардын кеп 
жактуу таламдарын канааттандырууга кемек керсетуучу 
коомдук уюмдарга бирпгууге, этап айтканда, профес- 
сионалдык уюмдарга, спорт уюмдарына, маданий, тех- 
никалык жана илимий коомдорго биригууге граждандар­
дын укугунун максаттары кенири формулировкада ка­
ралган.

Советтик Конституцияда каралган укуктар менен эр- 
киндиктердин системасында граждандардын керт башы- 
нын эркиндигн керунуктуу орунду ээлейт, ага теменде- 
гулер кирет: граждандын керт башына эч кимдин тий- 
бестиги, граждандардын турак уйуне эч кимдин тнйбес-
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тиги, кат жазышуулардын жашырындуулугу жана дин- 
ге ишенуу же ишенбее эркиидиги.

Социализм динге ишенуу же ишенбее эркиндигинин 
проблемасын биринчи жолу чечти. Советтер Союзунда 
темендегудей багыттагы диний бирикмелердин жана 
чиркеелердун динпй эркиидиги гарантияланат: орус 
православная чиркеесу, католик, мусулман, армян, 
иудей, грузин православная, буддисттик, евангелия-лю­
теран, евангелия-христиан-баптисттер ж. б.1

1 А. Александров. О свободах подлинных и мнимых. 
«Правда», 1976, 21-февраль.

Советтик граждандарга динге ишенуу же ишенбее 
эркиндигин камсыз кылуу максатында СССРде чиркее 
мамлекеттен жана мектеп чиркееден ажыратылган. Чир­
кее мамлекеттин иштерине, балдарды тарбиялоого жана 
окутууга кийлигишууге укуктуу эмес.

СССРдин жацы Конституциясында динге ишенуу же 
ишенбее эркиндиги женундегу статьянын конституция- 
лык чектери бир кыйла кенейтплген. 52-статьяга (Кыр­
гыз ССРинин Конституциясынын 50-ст.) ылайык бул 
эркиндик ар кандай динди тутуу же эч бирин тутпоо, 
диний ырым-жырымдарды колдонуу же атеисттик про­
паганда жургузуу укугу катарында белгиленет.

Мына ошентип советтик граждандар закондо белги- 
ленген чектерде езунче жеке же диндештери менен бир- 
дикте ездерунун диний ишенуулеруне ылайык келуучу 
ырым-жырымдарды жана жерелгелерду тоскоолдуксуз 
аткарууга укуктуу. Бирок мунун езу диний адамдар ди­
ний ишенуулерге шылтоо кылып, советтик граждандар­
дын милдеттерин аткаруудан баш тарта алат дегендикке 
жатпайт.

Ар бир гражданин тигил же бул динди туткандыгына 
же тутпагандыгына карабастан СССРдин бардык граж- 
дандарындай эле укуктардан пайдаланат. Гражданин- 
дин динге тиешелуулугу эч бир документтерде — пас- 
портто да, анкеталарда да керсетулбейт.

Мына ошентип Конституция тарабынан гарантиялан- 
ган Советтер Союзундагы динге ишенуу же ишенбее эр- 
киндигине эч нерсе коркунуч келтирбейт. Бул женунде 
биздин елкебуздегу бардык диндердин кадыр-барктуу 
екулдеру бир нече жолу билдиришкен.

1975-жылы декабрда Патриарх Московский жана 
всея Руси Пимен журналисттердин суроолоруна жооп
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берип мындай деген: «Советтер Союзунда диний ише- 
иуулер учун кимдир-биреену сот жоопкерчилигине 
тарткан же камакка алган бнр да учур болбогондугун 
мен буткул жоопкерчилнгнм менен билднрууге тийиш- 
мин. Бул мындай турсун, совет мамлекети дпний ише- 
нуулер учун жаза белгнлебейт. Динге ишенуу же пшен- 
бео — СССРде ар бир адамдын ез иши»1

1 А. Александров. О свободах подлинных и мнимых «Правда», 
1976, 21-февраль

Бирок биздин елкебузде диний ырым-жырымдарды 
аткаруу шылтоосу менен жургузген иштери чындыгын- 
да граждандардын ден соолугуна зыян келтирууге же 
аларды граждандык милдеттерин аткаруудан баш тар- 
тууга кендурууге байланышкан грунпалардыи уюмуна 
тыюу салынган.

Тигил же бул тарыхый кырдаалда чиркее кандай 
гана позицняны ээлебеснн, кандай гана саясатты жур- 
гузбесун ал дайыма илимге карты реакциячыл идеоло- 
гияны бнле туруп таратат жана угуттейт. Динге ишенуу- 
чулерду мына ушул идеологияныи духунда тарбиялап, 
аны пропагандалоо менен чиркее зыяндуу иш кылат, 
жацы турмушту курууга ез эрки менен же эрксизден ка- 
рама-каршы турат, коммунизмге карай бара жаткан 
жолубузда биздин кыймылыбызга жолтоо болуп саналат.

Чнркеенун кзэ бир кызмат адамдары жана атугул 
айрым диний уюмдар ете зыяндуу позицияны ээлешет. 
Мунун езу чындыгында советтик закондорду таапыбаган 
жана атугул биздин тузулушубузге душмандык иш-ара- 
кеттерди жургузген сектаиттык общиналарга таандык. 
Кеп евангелиялык христиан-баптисттер, иеговисттер, 
пятидесятниктер жана башка диний топтор женунде бо­
луп отурат. Мисалы, алар динге ишенуучулерге мектеп- 
терге, театрларга, киного, клубдарга барууга, коомдук 
иштерге катышууга тыюу салышып, чындыгында анти- 
советтик кез караштарды угуттешет.

Мисалы, Фрунзе шаарындагы 2-клиникалык оорука- 
нанын коллективи врач-окулист, евангелиялык христиан- 
баптисттер чиркеесунен белунуп калган инициативник- 
тер тобунун активиста Д. К. Левнндин коомго каршы 
иштерин талкуулады. Жакында Фрунзе шаарындагы 
№ 17 мектепте балдардын «Кызыл жылдызча» майра- 
мына арналган чогулушу болуп етту, анда Левнндин 
жакшы эмес жоругу белгилуу болду. Мына ушул уну-
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тулгус кунде балдарды октябряттардын катарына ка- 
был алышып, кызыл жылдызчаларды салтанаттуу тур- 
де тапшырып жатышкан эле. Ошентип, жылдызчаны 
Андрюша Левин алып тагынайын деп турганда атасы, 
Давид Корнеевич, шарт чуркап барып «Сен октябренок 
болбойсун» деп аны уулунуп колунан жулуп алды.

Даты бир жолу Д. К. Левин ата-энелердин чогулу- 
шунда атеисттик темада ата-энелер лекция угушкандан 
кпйин сахнага чыгып барып, езунун сезун ушактарды 
таратуу учун пандалаиууга аракеттенген, бирок залда- 
гылардын жалпы кыжырдануусуна дуушар болду. Кол г 
легалары меиен суйлешкэнде Левин езунун динчилди- 
гин даиазалоого аракеттеннп, илим менен техникапын 
жетишкендиктерин тааныбайт, космостун ездештурулу- 
шуне ишенбейт. Саясий информанияларга, конферен- 
нияларга, чогулуштарга жана пятимннуткаларга катыш- 
пайт. Ооруканаиын микроранонунда жашаган оорулар- 
ды кабыл алуудан баш тартат да ошол эле кезде башка 
райондордон келген езунун секта боюнча«бир тууган- 
дарын» жана «эже-карындаштарын» талоисуз жана ке- 
зексиз эле кенулдуу кабыл алат.

Чогулушка катышкандар Д. К- Левиндин коомго 
каршы журуш-турушун бир тилектен айыптап, эгер ал 
укуктук жана моралдык пормаларды мындап ары да 
бузчу болсо, анда коллектив советтик закон алдында 
анын жоопко тартылышы женунде маселе коё турган- 
дыгын эскертишти.1

I А. Доев. «Под личиной обиженного», «Советская Киргизия», 
1975, 13-май.

Биздин куидерде мусулмандардын арасында да дин- 
ге ишенбее улам барган сайын кучееде. Мунун озу ди­
ний ырым-жырымдардын абалына да сезилерлик таасир 
этпп жатат. ©здерун динчилмин деп эсептеген адамдар- 
дын кебу эми кунделук беш убак намазын окубай ка- 
лышты, орозо тутушпайт жана исламдын кептеген даты 
башка ырым-жырымдарын сакташпайт.

Бирок диний калдыктар али да болсо калктын бел- 
гилуу белугуне таасирин тийгизип келе жатат. Атап 
айтканда алар диний ырым-жырымдардан, жерелгелер- 
ден, «аштардаи», «тойлордон», «ыйык жерлерге» барып 
сыйынуулардап керунуп турат. Азыркы диний кызмат- 
керлер мурдагылардан эч бир айырмаланбайт. ©лген- 
ге жаназа окугандык учун акча алуу, уй-буле талаш-
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тарын шариат боюнча чечуу, ооруларды дубалап «айык- 
тыруу», «ыйык жерлердеги» жыйымдар ж. б. аларда 
оной табылган оокаттын булагы болуп саналат1.

1 К. Койчуманов. «Активно, наступательно», «Советская 
Киргизия», 1975-жыл, 19-июнь.

Андай болгондон кийин эмне учун диний бирикмелер- 
ге уруксат берилет? деп коп сурашат. Аларга тыюу са- 
лып, чиркеелорду, мечиттерди жаап салса болбойт беле? 
Жок, советтик социалисттик мамлекет езунун демокра- 
тиялык жаратылышына байланыштуу анте албайт, биз- 
де алн да болсо дицге ишенгендер бар, алар да биздин 
советтик адамдар эмеспи. Алардын сезими жана тилеги 
менен эсептешпей коюуга болбойт.

Советтик Конституция граждандарга динге каршы 
пропаганданын эркиндигин камсыз кылат. Ар бир граж­
данин динге ишенгендердин сезимин кордобостон езунун 
атеисттик ишенуулерун эркин жана тоскоолдуксуз ай- 
тууга жана аларды ар кандай формада жайылтууга 
укуктуу.

Коммунисттик партия жана Совет мамлекети совет- 
тик граждандар динге ишенеби же цшенбейби—буга кай- 
дигер мампле кылбайт. Партия динге каршы куреш 
идеялык курал, илимий билимдин кучу, маданий-агар- 
туу, тарбиялоо иштеринин каражаттары менен жургу- 
зулууге тийиш деп уйретет. Ошондуктан Коммунисттик 
партия езунун Программасына ылайык динге ишенуучу- 
лердун ан-сезимин бара-бара жогорулатууга жана алар­
ды акырындык менен диний ырым-жырымдардан бошо- 
тууга багытталган материалдык дуйнелук коз карашты 
плимий-тарбиялоо жагынан пропагандалоону жургузуп 
жатат. Мында партия динге ишенуучулердун, ошондой 
эле динин кызматкерлердин сезимин ар кандай кордоо- 
лорго жол бербее зарыл деп эсептейт.

Буга байланыштуу «Калктын арасында илимий-ате- 
исттик пропаганданы жургузуудегу жанылыштыктар 
женунде» КПСС Борбордук Комитетинин 1954-жыл 
10-ноябрдагы белгилуу токтомунда илимий-атеисттик 
пропаганданын негизине турмуштагы эн маанилуу керу- 
пуштерду, Ааламдын тузулушу, жер жузунде тиричи- 
ликтин жана адамдын келип чыгышы, астрономия, био­
логия, физиология, физика, химия жана жаратылыштын 
жана коомдун енутушунэ материалисттик кез караштар- 
дын тууралыгын ырастоочу даты башка илимдердпп же-
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тишкендиктери сыяктуу маселелерди кецири тушунду- 
рууну коюу керек экендиги баса белгиленген.

Биздин кундерде, ар бир адам илим менен техника- 
нын ийгиликтерин керул турган кезде дуйне женундегу 
элестер атугул диний адамдарга да чындык эместей ке- 
рунгенсуйт. Йлимдин енугушу, биздин билимдерибиздин 
кенейиши адамдардын акыл-эсинде кудай учун орун 
улам барган сайын азайып бараткандыгына алып келип 
отурат. Кечээ эле тушунуксуз, сырдуу болуп керунген 
нерселер бугун илим менен тушундурулуп жатат. Бул 
женунде билимдердин енугушунун буткул журушу да- 
лил болот.

Уй-булену мамлекет тарабынан коргоо конституция- 
лык даражада жургузулет. Мисалы, СССР Конституция­
сынын 53-статьяеында Кыргыз ССРинин Конституция­
сынын 51-статьясында (нике аял менен эркектин ыкты- 
ярдуу макулдугуна негизделе тургандыгы, жубайлар 
уй-булелук мамилелерде толук тец укуктуу экендиги 
айтылган.

Мамлекет уй-буле женунде балдар мекемелеринин 
кецири тармагын тузуу жана енуктуруу, турмуш-тири- 
чилик кызматын жана коомдук тамак-ашты уюштуруу 
жана еркундетуу, бала терелушуне байланыштуу посо- 
биелерди телее, кеп балалуу уй-булелерге пособиелерди 
жана женилдиктерди беруу, ошондой эле уй-булеге 
пособиелердин жана жардамдардын башка турлерун бе­
руу жолу менен камкордук керет.

Уй-буле коомдун баштапкы ячейкасы катарында ни- 
келешуунун натыйжасында пайда болот. Социалнсттик 
коомдо нике бири бирин суйуу боюнча тузулет, ошондук­
тан бири бирин суйбей туруп расчет боюнча тузулген 
ппкелер улам барган сайын сейрек учуроодо. Аялга эко- 
номикалык кез карандысыздык, экономикалык, саясий 
жана маданий турмуштун бардык тармактарында эркек 
менен реалдуу бирдей укук гарантияланат.

Коммунисттик коомду куруу учун куреште совет эли 
тарабынан жетишилген ийгиликтер аялдар менен бал- 
дардын ден соолугун коргоо ишинде кецири мумкунчу- 
луктерду ачып берууде. 1973-жылы боюнда болгондугу 
жана терет боюнча пособиелер эмгек стажысына кара- 
бастан иштеп жаткан бардык аялдарга толук кызмат 
акысынын елчемунде белгиленди, ооруп калган баласын 
кароо боюнча теленуучу кундердун саны кебейтулду, 
ал эми 1974-жылдын 1-ноябрынан баштап аз камсыз
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кылынган уй-булелерге балдар учун пособиелер кир- 
.гизилди.

СССРдин граждандарынын,— деп айтылган СССР 
Конституциясынын 54-статьясында (Кыргыз ССР Кон­
ституциясынын 52-ст. — керт башына эч кимдин тийбес- 
тиги гарантияланат. Соттун чечимине негизделмейинче 
же прокурордун санкциясы болмоюнча эч ким камакка 
алынышы мумкун эмес.

Ушул статьяда белгиленген норма гражданиндин эд 
маанилуу укуктарынын катарына кошулат. Ошондуктан 
бул укукту кандайдыр бир даражада чектеген ар кандай 
аракеттер уголовный жана уголовно-процессуалдык за- 
кондордун каражаттары менен толук жана так регла- 
менттелген (женге салынган).

Бизде адамдын керт башына тийбестигнн козгоочу 
санкциялар учун башка себептер жок. Кеп ойлор же 
■ишенуулер женунде эмес, терс иш-аракеттер женунде бо­
луп отурат. Мына ошентип, бир катар капиталисттнк ел- 
келерде практикаланып жургенден превентивдуу же 
башкачараак айтканда «алдын ала» камакка алууларга 
таптакыр жол берилбейт.

СССР Конституциясынын 55-статьясында (Кыргыз 
ССР Конституциясынын 53-ст.) турак жайга эч кимдин 
тийбестигинин укугу айтылган, бул демек арендага алын- 
ган же жеке менчик укугунда тиешелуу болгон турак 
жана кемекчу жайын кызмат адамдарынын да, ошондой 
эле айрым граждандардын да законсуз кирип баруула- 
рынан мамлекеттин коргоосуна ар бир совет Гражданы 
укуктуу дегендикке жатат .

Бул укук административдик, уголовный жана уголов- 
ный-процессуалдык укуктун каражаттары менен камсыз 
кылынат. Советтик закондорго ылайык турак жана ке­
мекчу жайды карай чыгууга санитардык, камсызданды- 
руу, налог инспекцнясы, ошондой эле ерттен сактоо кыз- 
маты сыяктуу мамлекеттик инстанциялардын екулдеру 
укуктуу. Турак жайды карай чыгууга уй башкармалары 
менен турак жай-эксплуатациялык конторанын началь- 
ниги да, ошондой эле коммуналдык кызматтын кызмат- 
керлери укуктуу, бирок алар турак жайды кундузу жана 
уй-буленун бойго жеткен мучелерунун кез алдында ка- 
рашат.

Граждандардын ездук турмушу, кат жазышуунун, 
телефон аркылуу суйлешуулердун жана телеграф аркы- 
луу билдируулердун жашырындуулугу закон тарабынан 
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корголот,— деп айтылган СССР Конституциясынын 56- 
статьясында (Кыргыз ССРинин Конституциясынын 54- 
статьясында). Бул демек жарыялавышын гражданин 
ылайыксыз деп тапкан маалыматтары бар корреспон- 
депциянын бардык турлеру менен, телефон аркылуу 
суйлешуулер, билдируулер, документтер менен законсуз 
таанышууга мамлекет уруксат бербейт дегендикке жа- 
тат. Почта-телеграф, телефон кызматтарынып кызматчы- 
ларыпа кат жазышуунун, телефон аркылуу суйлешуу- 
лердун жана телеграф аркылуу билдпруулердун жашы- 
рыпдуулутун, бала асырап алуунун жашырындуулугун 
коргоо милдети жуктелет.

Граждандардын мындай корреспопденциясы менен 
таанышууга ото зарыл учурларда гана, кылмышты ачуу 
максатында жол берплет. Корреспонденцияга тьтюу са- 
луу жана аны почта-телеграф мекемелеринен чыгарып 
алуу прокурордун санкциясы менен гана же соттун ток- 
тому боюнча жургузулушу мумкун.

Адам женунде атайылап ушактарды таратуу, анын 
ар-намысын жана кадыр-баркын кордоо да катуу жаза- 
ланат. Же даты бир мисал: эгер соттук тескее жабыр- 
лангандын же айыпкердин жеке турмушунун кырдаал- 
дарынын таралышына алып келе турган болсо, анда ал 
жабык жургузулет.

СССР Конституцнясы 57-статьясында (Кыргыз ССРп- 
нин Конституциясынын 55-статьясы) граждандардын ар- 
намысына жана ез кадырына, емуруне жана саламат- 
тыгына, ез эркиндигпне жана мулкуне кол салууДан 
сот аркылуу коргонууну белгилейт.

Бул укук Совет мамлекети тарабынан басымдуу тур- 
дэ уголовный процессуалдык закондордун чаралары 
жана каражаттары аркылуу камсыз кылынат. Адамды 
урматтоо, граждандардын укуктарын жана эркиндикте- 
рин коргоо—мамлекеттик бардык органдардын, коомдук 
уюмдардыи жана кызмат адамдарынын милдети болуп 
саналат.

Мына ошентип Негизги закон адамдын керт башын, 
анын укуктарын жана кадырьтн коргоого багытталган 
советтик закондордун бутундеп бир катар эрежелерин 
констнтуцпялык гарантиялардын децгелине кетеруп оту- 
рат. Ошонуп езу менен бул жерде да ушул керунуктуу 
документти кучагына алган жаны нерсенин башкы ба- 
гыты — социалнсттик демократияны кецейтуу жана те- 
рендетуу болуп санала тургандыгы ырасталып отурат.
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§3 . Советтик граждандардын 
негизги милдеттери

«... Адамдын ар тараптап енугушу, граждандардын 
укуктары женунде камкордук керуу менен бнрге,—деп 
айткан КПСС Борбордук Комитетинин Генеральный сек­
ретарь! Л. И. Брежнев КПССтин XXV съездннде,— биз 
ошондой эле коомдук тартипти чыцдоо, коом алдындагы 
милдеттерди бардык граждандардын аткарышы женун­
дегу проблемаларга да тийиштуу кецул бурабыз. Ант- 
кени, тартип болмоюнча жана коомдук бекем тартип 
сакталмайынча демократняны турмушка ашырууга 
мумкун эмес. Ар бир граждандын ез милдеттерине, эл- 
дин таламдарына жоопксрчилик менен мампле жасашы- 
нын дал езу социалисттик демократизмдин, адамдын чы- 
ныгы эркпндигипин принциптерн ете толук турмушка 
ашыруу учун бнрден-бир ишеннмдуу негизди тузет».

Советтик Конституция граждандарга улуу укуктар- 
ды беруу менен бирге зор милдеттерди да жуктейт. 
Милдеттуулук — бул граждандардын жана коомдун 
таламдары учун адамдын мамлекеттик бийлик тарабы­
нан бслгиленуучу жана гарантиялануучу коомдук зарыл 
журуш-турушунун чени'.

©лкенун экономикалык, саяснй жана маданий тур- 
мушуна актпвдуу катышуу менен, берилген укуктардан 
жана эркиндиктерден пайдалануунун негизинде езунун 
жекече, материалдык жана рухий керектеелерун канаат- 
тандырып, ар бир совет гражданы башка граждандар­
дын, коллективдин, коомдун жана жалпысынан мамле- 
кеттин укуктарына карата анын милдеттерин белгилее- 
чу конституциялык журуш-туруш нормалары менен эсеп- 
тешпей коё албайт.

Советтик граждандар езунун конституциялык мил­
деттерин аткарууга таламдаш болууга тийиш, аиткени 
мына ушул шартта гана социалисттик коомдун нормал- 
дуу кыймылы жана прогресспвдуу енугушу, анын ар 
бир мучесунун жеке жыргалчылыгынын камсыз кылы- 
нышы мумкун.

Советтик адамдардын укуктарынын башкы гарантия- 
сы акыркы эсепте — Мекеидин кубаттуулугу жана гул- 
деп есушу боло тургапдыгын советтик ар бир адам

1 А. И. Лепешкин. Правовое положение советских граждан, 
«Мысль» басмасы, М., 1966, 7-бет.
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ачык-айкын баамдап сезиши керек. Ал эми бул учун ар 
бир граждан коом алдындагы езунун жоопкерчилигин 
сезууге, мамлекет алдындагы, эл алдындагы езунун мил- 
детин ак ниеттуу аткарууга тийиш — деп белгилеген 
жолдош Л. И. Брежнев КПСС Борбордук Комитетинин 
май (1977-ж) Пленумунда.

Биздин елкебузде коомдук турмуштун практикасы 
граждандардын укуктарына жана алардын милдеттери- 
не турдууче мамиле кылууга болбой тургандыгын ише- 
ничтуу керсетуп отурат, анткени алар коммунисттик ку- 
рулуштун ац-сезимдуу жана активдуу куруучусунун кез 
карашы менен алып Караганда бирдей болуп саналат. 
Ар бир совет адамы анын укуктарын кецейтуу, терецде- 
туу жана натыйжалуу камсыз кылуу езунун милдетте- 
рине ац-сезимдуу мамиле кылууга, аларды ак ниеттуу 
жана ырааттуу аткарууга байланыштуу экендигин ту- 
шунет.

Ошондуктан кунделук турмушта, практикалык иш- 
терде советтик граждандар ездерунун укуктарын актив­
дуу пайдалануу менен бирге ездерунун милдеттерин 
уюшкандык менен тартиптуу аткарышат. Ошонун езу 
менен граждандардын укуктарынып жана милдеттери- 
нин ырааттуу бпримдуулугу тузулет.

Бул бирнмдуулук СССРдин жаны Конституциясынын 
59-статьясында (Кырыз ССРинин Конституциясынын 
57-статьясында) биринчи жолу белгиленди, анда мын- 
дай деп айтылган: «Укуктар меиен эркнндиктерди ишке 
ашырууну граждандардын ез милдеттерин аткаруусу- 
нан ажыратып кароого болбойт.

СССРдин гражданини СССРдин Конституциясын жа­
на советтик закондорду сактоого, социалнсттик коомдо 
жашоо эрежелерин урматтоого, СССРдин гражданы де­
ген бийик наамды ар-намыс менен алып журууге мил­
деттуу».

Советтик Конституция биздин мамлекетибиздин Не- 
гизги Закону болуу менен бирге бардык советтик закон- 
дордун негизи жана булагы болуп саналат. Конституция 
езунун нормалары менен совет элинин улуу жецишин бе- 
кемдейт, ошондуктан конституциялык нормалар менен 
бекемделген бардык эрежелерди жана бардык талаптар- 
ды сактоо маанилуу. Конституцияны сактоо милдети 
граждандар тарабынан анын эрежелеринин формалдуу 
аткарылышы дегендикке жатпайт. Конституцияны сак­
тоо — ендуруште, оокат-тиричиликте, буткул кунделук
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турмушта езунун буткул журуш-турушу менен анда жа- 
зылган принциптерди турмушка ашыруу дегенди бил- 
дирет.

Советтик закондор Конституцияга негиздеиип, езунун 
нормалары менен анын жоболорун жана нринциптерин 
енуктурет. Закондорду бузуу ошону менен бирге Негиз- 
ги Законду бузгандык болуп саналат. Ошондуктан Кон­
ституция бардык советтик граждандарды Совет мамле­
кетинин закондорунун эрежелерин жана башка кошумча 
закон актыларын так аткарууга милдеттендирет.

Бардык мамлекеттик органдар, кызмат адамдары жа­
на граждандар тарабынан Конституциянын сакталышы 
жана закондор менен дагы башка нормативдик актылар- 
дын аткарылышы биздин елкебузде социалнсттик закои- 
дуулуктун мацызын тузот. Демек закондорду жана баш­
ка нормативдик актыларды так аткаруу социалнсттик 
закондуулукту чыцдоо ишине кызмат кылат.

Конституция закондорду сактоого жана аткарууга га­
на эмес, ошону менен бирге социалнсттик бирге жашоо- 
нун эрежелерин, башкача айтканда коомдук турмушта 
жана оокат-тиричиликте социалнсттик коомдун муче- 
лерунун жалпыга таанылган журуш-туруш нормаларын 
урматтоого да милдеттендирет. Законду билбеенуи фак­
тисы аиы бузгандык учун граждандарды жоопкерчилик- 
тен бошотпойт, апткени Совет мамлекети: гражданин 
езунун иш-аракеттерине жана кылык-жоруктарына жооп 
беруучу коомдун ез алдынча мучесу болгондуктан жу- 
руш-турушту аныктаган кезде журуш-туруштун жалпы­
га бирдей милдеттуу бардык эрежелерин, мунун ичин- 
де Коиституцияда, закон нормаларында жана башка ак- 
тыларда жазылган эрежелерди эске алууга тийиш экен- 
дигине негизденет.

Коомдо жашоо учун адам анын закондорун билууге 
жана алардын буйруктарын аткарууга тийиш. Ошондук­
тан анын укук нормаларынын талаптарын билбегендиги 
же тушунген эмес элем дегени ал адамды тартип бузган- 
дан кийинки жагымсыз кесепеттерден бошотпойт жана 
мындай тартип бузгандык учун жоопкерчиликти жецил- 
детпейт.

Биздин мамлекетибиздин Негпзги Законунда барды- 
гына эмгектенуу укугу гарантияланган (40-ст.) (Кыргыз 
ССРинин Конституциясынын 38-ст.). Муну меиен бир­
ге СССР Конституциясы коомдун ар бир мучесунэ бел­
гилуу милдеттерди да жуктейт. Алардын эн негизгиси
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60-статьяда (Кыргыз ССРинин Конституциясынын 58- 
ст.) айтылган — коомдук пайдалуу иштин азу тандап 
алган тармагында ак ниеттуу эмгектенуу, эмгек тарти­
бин сактоо — СССРдин эмгекке жарамдуу ар бир граж- 
дапынын милдети жана ар-намысынын иши.

Социалисттик эмгек тартиби — келемдуу тушунук. 
Аны ез убагында кызматка келуунуи, эмгек тартгфинии 
эрежелерин сактоонун жана жуктелген милдеттерди ат- 
каруунун зарылчылыгы катарында гаиа кароого болбойт. 
Ак ниеттуулуктеп башка анда эмгектеги чыгармачыл 
активдуулук, демилге, ендурушту енуктуруу женунде 
чарбалык камкордук каралган.

Советтик граждандар, эреже катарында, ездерунун 
эмгек милдеттерине сезимдуу мамиле кылышат. Алсак, 
бул женунде эмгек ендурумдуулугун жогорулатуу, про­
дукция чыгарууну кебейтуу жана сапатын жакшыртуу 
боюнча кептеген коллективдер жана ендуруштун алдыц- 
кылары тарабынан кабыл алынган жогорку социалисттик 
милдеттенмелер далил болот. Эгер эмгекке жарамдуу 
бардык адамдар ендуруштук жана коомдук турмушка 
активдуу катышчу болсо биздин ийгиликтерпбиз мын­
дан да бир далай жогору болмок. Бирок коомдук эмгек- 
тен баш тартууга аракеттенип журген айрым адамдар 
али да болсо бар. Бул адамдар ездеру мителик турмуш- 
ту жургузгеидугу аз келгенсип айлаиадагыларга да, ез- 
гече жаштарга терс таасир тийгизууде. Арам тамактык 
коомго каршы жана кылмыштуу иштер учун жагымдуу 
шарттарды тузет.

Ошондуктан Советтик Конституция жана ага негиз- 
делген закондор эмгекке жарамдуу граждандарга коом- 
дун эсебинен, башка адамдардын эсебинен жашоого, 
эмгек кылбоого, коомго каршы арам тамактык турмуш- 
ту еткерууге. ошондой эле законсуз промыселдерди жур- 
гузууге тыюу салат. Бул адамдарга карата тарбиялоо 
мунезундегу чаралар, ал эми зарыл учурларда адмиин- 
стративдик жана соттук таасир этуунун каражаттары 
колдонулат.

Коикреттуу мисалдарды келтиребиз. Фрунзе шаарыи- 
дагы Ленин районунун партиялык-советтик жана адми­
нистративдик органдары мына ушул терс керунуштерге 
каршы курештун маанилуулугуи тушунун, зор жумуш- 
тарды жургузушту. Мисалы, милиция Белуму тарабынан 
коомдук-пяйдалуу эмгекте баш тарткан 260 адам анык- 
талган, алардан 220 киши жумушка орноштурулду, ал
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зми ишке орношуудан баш тартып коомго каршы ми- 
телик турмушту улантып жаткан 79 киши официалдуу 
эскертууден кийин эл депутаттарыиын ранондук Сове- 
тинин аткаруу комитетинин чечими боюнча райондун 
ишканаларындагы, курулуштарындагы коомдук-пайда- 
луу эмгекке тартылды1. ,

1 «Вечерний Фрунзе», 19-август, 1975-ж.
2 «Вечерний Фрунзе», 19-август, 1975-ж.

Эмгекке орношуу жана"арам тамактык менен кун ке- 
рууну токтотуу женундегу чечимден кыянаттык менен 
баш тарткан 17 киши эмгектенуу милдетин сактабаган- 
дыгы учун 2 жылга чейинки меенетке эркинен ажыра- 
туу каралган Кыргыз ССРинин Уголовный Кодексинин 
239-статьясына ылайык алар кылмыш жоопкерчилигипе 
тартылып, эл соту тарабынаи соттолушту. Мисалы 1941- 
жылы туулган гражданин Понькин Виктор Анатольевич 
уза к убакыт бою иштеген эмес, эмгекке орношуу женун­
де бир нече жолу жасалган эскертуулерду тооткон жок. 
Арам тамактык менен кун кергендук учун Фрунзе шаа- 
рындагы Ленин районунун эл соту тарабынан бир жыл 
эркинен ажыратууга соттолду. 1939-жылы туулган Ка­
расева Галина Федоровна да граждандык милдетин 
тооткон эмес, бул учун сот аны эки жыл эркинен ажы­
ратууга екум кылды2.

Мына ошентип кийинки жылдары биздин республи- 
када жатый ичерлик турмуш еткерген адамдарга каршы 
куреш бир кыйла кучетулду. Директивалык органдар 
тарабынан бир катар атайын токтомдор кабыл алынды. 
1973-жылда эле Кыргызстан КП Фрунзе шаардык коми­
тета эмгекчилер депутаттарыиын шаардык Советпнин 
аткаруу комитета менен бирдикте тартип бузуулардын 
алдын алуу боюнча партиялык, советтик, административ­
дик жана коомдук уюмдун иштеринин перспективалуу 
кенири планын бекитти, бул планда жатьгп ичерликти 
туп-тамырынан бери жол кылууга бир кыйла орун бе- 
луиген.

Бирок, жатып ичерликтин алдын алууда мамлекеттик 
жана коомдук уюмдардын кучу али да болсо толук да- 
ражада пайдаланылбайт. Жатып ичерликке каршы ку- 
реште ички иштер органдары негизги ролду ойноого ти­
йиш. Бирок арам тамактык менен кун керген бекерпоз- 
дордон бут жана толук кутулуу учун уй, квартал жана 
кече комитеттеринин куч-аракетин жумшоо керек. Прак-
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тика дал ушул коомдук уюмдар жатый ичерликти баа- 
рынан мыкты аныктап, ийгиликтуу жоюп жаткандыгын 
керсетуп отурат. Фрунзе шаарындагы Свердлов району- 
нун № 37 квартал комитетинин улгулуу ишин алып ка- 
райлы, бул жерде жатып ичерликке, чайкочулукка, ара- 
кечтикке шыктуу адамдар учун келишкис кырдаал ту- 
зулген. Мисалы, мында М. Алешкин зеекур, аракеч жа­
на арам тамак катарында белгилуу болгон. Анын жу- 
руш-турушу коомдук тартиптин таяныч пункту тарабы­
нан квартал комитетинин заседаниесинде бир нече жолу 
талкууланган. Оюндагысын бут айта ала тургандай кез- 
ме-кез кырдаалдар аны менен жекече ангемелешуу да 
болуп етту. Жардам болду! Азыр Алешкин ак ниеттуу 
эмгектенип жатат, спирт ичимдиктерин ашык ичкенди 
койду, уй-булесуне жакшы мамиле кылууда1.

Мына ушул чаралардын бардыгы коомдук-пайдалуу 
эмгекке бардык эмгекке жарамдуу граждандарды тар- 
тууга багытталган. Ошону менен бирге бул чаралар 
коомдук-пайдалуу эмгектен баш тартып жаткан адам­
дар учун орчундуу эскертуу болуп саналат. Буга бай­
ланыштуу 60-статьяда коомдук пайдалуу эмгектен баш 
тартуу социалнсттик коомду принциптерине, коммунист­
тик моралга сыйбай тургандыгы эскертилген.

Ошондой болсо да артта калган айрым жумушчулар 
менен кызматчылар ушул убакытка чейин прогулдарга 
жол беришет, эмгек ендурумдуулугун кебейтуу женунде 
камкордук керсетушпейт. Прогул деген эмнс? Прогул — 
бул буткул жумуш куну бою ишке келбегендик болуп 
саналат. Прогульщик деп ишке мае болуп келгендерди 
да же жумуш убактысында бир «шишени» белуп ичкен- 
дерди айтышат. Эгер адам жумушка мае болуп келууге 
батынчу болсо, анда ал жумуштан тышкары убакта езун 
сезсуз «эркин казакмын» деп сезет да «шишесин» каа- 
лаган жерде жана каалаган убакта белуп ичс берет.

Буга байланыштуу биздин республикада 1972-жылы 
29-июнда «Аракечтиккс жана алкоголизмге карты ку- 
решту кучетуу боюнча чаралар женунде» Кыргыз ССР 
Жогорку Советинин Президиумунун Указы кабыл алын- 
гандыгы женунде эске тушуруу жуйелуу, анда кепчу- 
лук тарабынан сегуш берууден тартып алкоголизмден 
зордоп дарылоого жана кылмыш жоопкерчилигине че­
йин санкциялар каралган.

2 «Советская Киргизия» газетасы, 20-июль 1975-ж.
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Мисалы, коомдук жерлерде (кэчелерде, короолордо, 
подъезддерде, стадиоидордо, скверлерде ж. б.) спирт 
ичимдиктернн ичкендиги учун жана коомдук жерлерге 
мае болуп келгендиги учун уч сомдон он сомго чейин 
штраф каралган. Штраф салуу женундегу токтом тар­
тип бузган адам пштеген йоллективге сезсуз жеткирилет. 
Тартип бузгапдын устунен тузулгеи материалдар пште­
ген жери боюнча коомдук уюмдарда же жолдоштук сот- 
то кароо учун жиберилпши мумкун.

Спирт ичнмдиктерип ашыкча ичкен жана аракечтпк 
учун бир нече жолу жазаланган адам сыйлыктан, эс алуу 
уйлеруне же санаторийлерге жецилднк путевкаларыиан 
ажыратылышы мумкун, ага квартира алуу кезеги артка 
жылдырылып коюлушу мумкун.

Аракечтикке жаш есупурумдерду уйреткендук учун 
мындан да катуу жаза берилет, атугул айыпкер беш 
жылга чейинки меенетке соттолуп кетиши мумкун. Коом­
дук жерлерде еспурумдердун мае жургендугу учун ата- 
энелери административдик тартипте жооп беришет 
(штраф салынат).

Транспорт каражаттарып мае болуп айдагандык учун 
штрафтан уголовный жазага чейин жоопкерчнликтин ар 
TYPAYY чаралары каралган. Ар кандай кылмышты мае 
кезннде жасоо кунеену оордотуучу жагдайлар катарын- 
да каралат.

Акыр-аягында, аракеч езунун мулкун жана акчала- 
рыи башкарууга жендемдуулук жагынан чектелип попе- 
чительствого берилиши мумкун. Ал бир жылдан эки 
жылга чейип зордоп дарылоого жана эмгектик тарбия- 
лоого жиберилпши ыктымал.

Мына ошентип аракеч менен прогульщик бири бирп- 
не жакын келет. Алар буткул ендуруштук процесске 
ирнтке салып, станоктордун, жабдуулардын бош ту рун 
калышына алый келет, коллектива мамлекеттик планды 
ийгиликтуу аткарууга тоскоолдук кылат. Мунун кесепе- 
тинен елкеге станоктор жана машипалар, элдик керек- 
телуучу товарлар лона тамак-аш продуктылары кем 
берилет, енер жай, административдик имараттар менен 
турак уйлер белгнлеиген меенетте тапшырылбай калат.

Совет мамлекети эмгек тартибин чыидоо учун куреш- 
те ар турдуу методдорду жана баарынан мурда ынанды- 
руу методун пайдаланып, бул учун профсоюздук, ком- 
сомолдук, партиялык жана башка коомдук уюмдарды 
тартат. Администрация дисциплинардык жазанын орду-
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на эмгек тартибин бузгандык женундегу маселени жол- 
доштук соттун же коомдук уюмдун кароосуна еткеруп 
бериши мумкун (Кыргыз ССРинин КЗОТунун 150-ст.)

Советтик граждандардьш идеялык жактан жетилген- 
дигиннн шарттарында ынандыруу эмгек тартибин чыц- 
доодо чечену фактор болуп саналат. Мунун езу мам­
лекеттик жана коомдук уюмдар жургузуп жаткан бут- 
кул тарбиялоо иштери, коммунисттик эмгек учун кый- 
мылдын кенири енугушу, социалнсттик мелдеш боюнча 
жумушчулар жана кызматчылар тарабынан кабыл алын- 
ган милдеттенмелердин аткарылышы менен ачык-айкын 
ырасталып отурат.

Ишканаларда, мекемелерде жана уюмдарда эмгек 
тартибин камсыз кылууда ак ниеттуу эмгеги учун сый- 
лоолор маанилуу роль ойнойт. Аларды колдонуу жумуш­
чулар менен кызматчылардын эмгек активдуулугун мын- 
дан ары жогорулатууга, эмгектин эн. оркундотулгон ме- 
тоддорун жайылтууга кемек керсетуп, ендуруштуи ал- 
дыцкылары тарабынан жетишилген натыйжаларга ээ 
болууга бардык кызматкерлерди стимулдаштырат.

Эмгек закоидорунун нормалары сыйлоолордун тур- 
лерун толук аныктап, аларды колдонуунун тартибин 
белгилейт. Мисалы, Кыргыз ССРинин эмгек женундегу 
закондор Кодексинин 141-статьясына ылайык эмгектик 
милдеттенмелерди улгулуу аткаргандык, социалнсттик 
мелдештеги ийгиликтер, эмгек ендурумдуулугун жого- 
рулаткандык, продукциянын сапатын жакшырткандык, 
узак убакыт бою кемчиликсиз иштегендик, эмгектеги 
новатордук жана иштеги даты башка жетишкеидиктер 
учун темендегудей дем беруулер колдонулат, 1) алкыш 
жарыялоо; 2) сыйлык беруу; 3) баалуу белектер меиен 
сыйлоо; 4) ардак грамота меиен сыйлоо; 5) Ардак ки- 
тебине, Ардак тактага киргизуу.

Озгече эмгек синиргендиги учун жумушчулар менен 
кызматчылар жогоруда турган органдарга дем берип 
кызыктырууга, ордендер, медалдар, ардак грамоталар, 
кекурекке тагылуучу белгилер менен сыйлоого, ардак 
наамдарды жана тийиштуу кесип боюнча мыкты кыз- 
маткер деген наамды ыйгарууга керсетулет (Кыргыз 
ССРинин КЗОТунун 144-ст.)

Ишканалар менен мекемелерде эмгек тартибин чыц- 
доо учун куреште социалдык-маданий жана турак жай- 
тиричилик жактан тейлееде (санаторийлер менен эс алуу 
уйлеруне путевкалар, турак жай шарттарын жакшыр-
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туу ж. б.) артыкчылыктар менен жецилдиктер биринчи 
кезекте ездерунун эмгектик милдеттенмелерин ийгилик- 
туу жана ак ниеттуу аткарган жумушчулар менен кыз- 
матчыларга берилууге ти.йиш экенднги женунде колдо- 
нуудагы эмгек закондору тарабынан каралган эреже ке- 
цнри пайдаланылат (Кыргыз ССРинин КЗОТунун 
143-ст.).

КПСС Борбордук Комитетинин, СССР Мннистрлер 
Советинин жана ВЦСПСтпн 1979-жыл 13-декабрындагы 
токтомунда бирикмелердин, ишканалардын жана уюм- 
дардыи жетекчилернне профсоюз комитеттери менен ма- 
кулдашуу боюнча жана эмгек коллективдерпнин сунуш- 
тарын эске алуу менен кызыктыруу фондуларынын кара- 
жаттарын акысыз материалдык жардам керсетууге жа­
на жекече турак уй курулушу учуй жер участокторун 
болуп бсруу жургузуло турган жерлерде кооперативдик 
жана жекече курулушка бсрилген баиктык кредиттин 
анча-мынчасын телееге жумшоого уруксат берилди.

Мындай жецилдик тийиштуу ишканада, бирикмеде 
же уюмда кеминде беш жыл иштеген кызматкерлерге 
жана мында кеминде эки жыл иштеген жаш жубайларга 
берилет. Эгер жумушчу жуйелуу себептерсиз оз каа- 
лоосу боюнча бошонсо же эмгек тартибин бузгандык 
учун бошотулса, анда керсетулген каражаттар беш 
жылга чейинки меонетте кайтарылууга жатат.

Жазалоо чаралары, жаза беруунун тартиби эмгек за- 
кондоруна эч бир даражада карама-каршы келууге ти- 
йиш эмес. Мисалы, эмгек женундегу закондор Кодекси- 
нин 145-статьясыпда каралган дисциплинардык жаза- 
лардан бирео гана берилиши мумкун. Атан айтканда, 
прогул жасагандыгы учун акча аз теленуучу жумушка 
которууга жана ошону менен бирге сегуш жарыялоого 
болбойт. Бирок дисциплинардык жазалардын бирин бе- 
руу менен администратор сыйлыктан ажыратуу, отпус- 
касын кышкы мсзгилге которуу турунде таасир этуунун 
чарасын колдонушу мумкун.

Дисциплинардык жазанын эц катуу чарасы иштен 
бошотуу болуп саналат. Кыргыз ССРинин КЗОТунун 
36-статьясына ылайык иштен бошотуу жумушчу жа­
на кызматчы езунун эмгектик милдеттенмелерин жуйе- 
луу себептерсиз системалуу турде аткарбаган учурда 
гана, эгер ага коомдук айыптоо чаралары таасир этпе- 
ген учурда гана колдонулат. Бирок жетекчилер ездеру- 
нун кецулуне жакпаган адамдарды штаттарды кыскар-
54



туу шылтоосу менен иштен бошоткон учурлар сейрек 
эмес. Иштен законсуз бошотуулардын даты бир эц ке- 
цири таралган себеби— законду, анын процессуалдык 
нормаларын билбегендик болуп саналат.

Мисалы, мына мындай закон жоболорун этпбарга ал- 
боо коп учурайт. Белгисиз меенетке эмгск договорун 
тузгвн кызматкер аны бузууга укуктуу, бирок бул же­
нунде администрацняны кат жузунде экн жума мурда 
эскертууге тийиш. Эгер ал бул иштен кеткисн келбеи 
калса (уй-буле же башка кырдаалдарга байланыштуу), 
анда ал эскертуу меенету аяктаганга чейин езунуи ары- 
зын кайра алууга укуктуу, ошеитип бул учурда иштен бо- 
шонуу кучуне кирбей калат (албетте, анын ордуна баш­
ка кызматкер алынбаган болсо). Эскертуу меенету аяк- 
тагандан кийин эмгек договору бузулбаган жана кыз­
маткер иштен бошотууну талап кылбай калган учурда да 
эмгек договорунун кучу улантыла берет.

«Эл чарбасында эмгек тартибин мындан ары чын- 
доо жана кадрлардын бир жерге токтобой улам бошо- 
нуп кетуулерун кыскартуу женундегу» токтом жана 
«Эмгек женунде ССР Союзунун жана союздук респуб- 
пикалардын закон Негиздеринин 16-статьясына езгер- 
туулер киргизуу женунде» СССР Жогорку Советинин 
Президиумуиун 1980-жыл 7-январдагы Указы иштен бо- 
шонгусу келген жумушчулар менен кызматчылар бул 
женунде администрацняны эки жума мурда эмес, бир 
ай мурда кат жузунде эскертууге тийиш экендиктерин 
белгилешти. Мындан башка календардык жылдын ичин- 
де жуйелуу себептерсиз ез каалоосу боюича иштен экип- 
чи жолу бошонгон учурда кызматкер башка жумушка 
бир айдын пчинде оформить этнлген учурда да узгултук- 
суз эмгек стажы сакталбайт.

Мына ошентип эмгек закондорунун колдонуудагу 
нормаларын бузуу, алардын талаптарына ез билгенинче 
мамиле кылуу материалдык зыян гана эмес, ошону ме­
нен бирге моралдык зыян да алый келет.

Эмгек тартибин чындоо женундегу маселе боюнча 
СССР Илимдер академиясынын Мамлекет жана укук 
институту тарабынан еткерулген теоретикалык конфёрен- 
цняда кызыктыруу жана жазалоо систсмасын колдонуу- 
нун практикасыньш езу женунде айтылды. Атап айткан- 
да сыйланып жаткан адам менен жазалоого дуушар 
болгон адам жана алардын жолдоштору иштин жайын 
билип, эн негизгиси тушунуп, жетекчинин иш-аракети-
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шш адилеттуулугунэ коздору жетсин учун жазаны да, 
ошондой эле сыйлоону да белгилуу кырдаалда ачык-ай- 
кын жарыялоонун зарйлчылыгы сунуш кылынган*.

СССР Конституциясынын 15-статьясында (Кыргыз 
ССРинин Конституциясынын 15-ст.) айтылгандай, соци- 
ализмдин тушуида коомдук ендуруштуи жогорку мак- 
сатына жетишуу — адамдардын есуп жаткан материал- 
дык жана рухни таламдарын даты толугураак канаат- 
тандыруу — материалдык ендуруштуи келемдерун ке- 
нейтуу жана енуктуруу, анын натыйжалуулугун жогору- 
латуу учун экономикалык базис болуп саналган социа- 
листтик менчикти коргоого жана арттырууга ажырагыс 
турде байланышкан.

Ошондуктан СССР Конституциясынын 61-статьясын- 
да (Кыргыз ССРинин Конституциясынын 59-ст.) мындай 
деп айтылган: «СССРдин гражданы социалнсттик мен- 
чнкти сактоого жана чындоого милдеттуу, Мамлекеттик 
жана коомдук мулкту уурдоого жана ысыраптоого кар­
шы курешуу, эл мулкуне сарамжалдуу мамиле кылуу — 
СССРдин гуражданынын милдети.

Социалнсттик Менчикке суук колун салган адамдар 
закон боюнча жазаланат».

Бул статьяда уурулардан жана элдик байлыкты уур- 
доочулардан социалнсттик менчикти сокет мамлекетинин 
коргоо функциясыньш мацызы гана эмес, ошону менен 
бирге ездерунун ак ниеттуу эмгеги менен коомдук бай­
лыкты арттырууга: чыгарылып жаткан продукцпянын 
сапатын жана ассортиментин жакшыртууга, анын ездук 
парный темендетууге, ендуруштук жабдууларды, эмгек 
куральш сактоого жана еркуидетууте советтпк граждан­
дардын милдети чагылдырылган.

Совет мамлекети ар бир гражданинге Конституция- 
нын негизги принциптерине жана нормаларына ылайык 
материалдык жана рухни байлыктардан пайдалануу 
мумкунчулугун камсыз кылат, ал эми ар бир гражданин 
езунун эмгегп менен социалнсттик мамлекеттик жана 
коомдун материалдык жана маданий байлыктарын арт- 
тырып, саясий тузулушту социализмге кастык кылган 
кучтердун кол салуусунан сактайт. Коомдук жана же- 
ке таламдар ортосунда кээде талаштар боло калганда 
ац-сезимдуу гражданин коомдук таламдарга артыкчы- 
лык берип, айда буткул коомдун жана мамлекеттик жал-

1 «Закон и дисциплина труда», «Известия», 1975, 1-февраль.

56



пы кызыкчылыгы негизделгеидигин тушунот. Жалпы кы- 
зыкчылыкты ийгиликтуу аткарууга анын керт башынын 
керектеолерун да канааттандыруу байланыштуу. Оз та- 
рабынан социалисттик мамлекет жана коом ар бир совет 
адамы женунде камкордук керуп, анын жекече суроо- 
лоруна максимум кецул бурат.

Мына ошентип советтик граждандар социалисттик 
менчикти сактап гана тим болбостон, ошону менен бир- 
ге ездерунун эмгеги менен совет элинин байлыгыя ту- 
руктуу турдэ кебейтуудо. Ошондой болсо да, мамлекет- 
ке ез эмгегин аз берип, бирок андан кебуроек жулуп 
алууга, башкача айтканда мамлекеттик эсебинен оокат 
кылууга аракеттенген айрым адамдар бар.

Мисалы, Ат-Башы районундагы «Коммунизм» колхо- 
зунда У. Исмаилов деген неме кассир болуп иштеп жур- 
генунде 1971-жылдан 1974-жылга чейин уч жыл бою кол- 
хоздун кассасын езунун менчигиндей пайдаланып кел- 
геи. Каалаган учурда жана каалаган нерсесине андан 
каалашынча акча алый турган. Ошондой болсо да баш- 
кы бухгалтер, колхоз башкармасы жала текшеруу ко- 
миссиясы муну байкаган да эмес, аны токтотууга чара 
корушкен да эмес. Натыйжада мындай кайдыгерлик чар- 
бага ото кымбатка тушту, 42.196 сом «пакта» уурдалган, 
мында Исмаилов мындан тышкары ар кимге жарым 
миллион сом карызга тараткандыгы да аныкталды.

Же Аламудуп райоиуида болгон окуяны алый кере- 
лу. Таш-Мойнок райпосуиун председатели Асанов Ичке- 
Суу селосунда № 26 магазиндин башчысынын кызматы- 
на Асылбекова деген немени кабыл алган. Ага копте- 
г8н мин сомдук материалдык байлыктарды тапшыруу 
менен бирге ал анын атугул ездугуи кубэлендуруучу до- 
кументтерин да текшерип кергеи эмес. Жети анча иш- 
тегенден кийин Асылбекова 7311 сом мамлекеттик ак- 
чаны уурдап качып кеткен. Ичке-Суу селосундагы мага- 
зиидин мурдагы башчысы жен гана алдамчы экеидиги 
торговле аныкталды. Асаиовго окшогондордун ацкоо- 
лугунан пайдаланып ал эки фамилия алый жургон.

Мында майда уурдоолор женунде да айтуу керек. 
Мисалы бир чака будай, бир килограмм эт, бир булка 
мая бир пачка папирос адеп караганында болор-болбос 
иерее болуп керунгенсуйт. Кээде атугул кармалгап адам 
нааразы болуп, мындай мамлекет кедей болуп калмак 
беле деп кайра актангысы келет. Ал эми ошол эле кез- 
де майда уурдоолор жалпы жыйыитыкта материалдык
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зыян кслтирип гана тим болбостон, ошону менен бирге 
алар системалуу жана жазасыз жасалган учурда эбе- 
гейсиз зор моралдык зыяндарга алып келет1.

1 А. М. Сатаров. Беречь народное добро «Советская Киргизия», 
1975, 30 ноября)

2 «Кыргыз ССР Жогорку Советинин ведомосттери», 1965, № 23, 
78-ст.

з СП СССР, 1971, № 7, 1-ст.

©ндуруште майда уурдоолорго каршы куреште Кыр- 
гыз ССР Жогорку Советинин Президиумунун «Мамле­
кеттик жана коомдук мулкту уурдагандык учун матери- 
алдык жоопкерчиликти кучетуу женунде»2 1965-жыл 28- 
майдагы Указына ылайык администрациями» укуктары 
кенейтилди, коомдук уюмдардын ролу жогорулатылды 
жана жоопкерчиликтин жаны формасы — уурдалган 
нерсенин уч эсе наркына чейинки елчемде акчалай 
штраф салуу белгиленди.

Мына ошентип социалнсттик менчикти сактоо жана 
чыцдоо бул административдик органдардын, элдик конт- 
ролдун, элдик дружиналардын гана эмес, ошону менен 
бирге буткул коомчулуктун, ар бир ак ниеттуу адамдын 
туруктуу иши болуп саналат.

Ошондуктан ар бир советтик граждандын милдети — 
материалдык байлыктарды чачып жок кылуунун жана 
бузуунун, коомдун жана мамлекеттин эсебинен оной 
оокат таап алууга айрым адамдардын аракетинин фак- 
тылары менен келишпее болуп саналат, анткени Консти­
туция боюнча коомдук, социалнсттик менчикке суук ко­
лун салган адамдар эл душмандары болуп саналат жа­
на ошондуктан закон тарабынан катуу жазаланат.

Социалнсттик менчикти уурдоочулардан коргоо, чар- 
басыздыкка жана ысырапкерчиликке каршы куреш али 
да болсо Коммунисттик партиянын, Совет мамлекетинин 
милдеттеринин бири болуп калып келе жатат. КПСС 
Борбордук Комитета жана Совет екмоту социалнсттик 
закондуулукту жана коомдук тартипти чыцдоо боюнча 
бир катар маанилуу чараларды ишке ашырышты. Мам- 
лекеттик жана чарбалык аппараттын бардык звеноло- 
рунун ишинде тактыкты жана уюшкандыкты камсыз кы­
лып. тартип бузууларды жок кылууга багыт алынды.

«Эл чарбасында укуктук иштерди жакшыртуу женун­
де» КПСС Борбордук Комитетинин жана СССР Мини- 
стрлер Советинин 1970-жыл 23-декабрдагы токтому3 ушу- 
га байланыштуу кабыл алынган, ага ылайык елкенун
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министерстволорунда, ишканалары менен уюмдарында, 
мунун ичинде Кыргыз ССРинде да юридикалык кызмат- 
ты тузуу жана чындоо боюнча чаралар жургузулду. Ки- 
йинки жылдарда республикада юридикалык кызмат се- 
зилерлик чыцдалды, ©ндурушк© анын таасири есту, бул. 
таасир буткул чарбалык иштин натыйжаларында бир 
кыйла билинууде.

Социалисттик менчиктин тугел сакталышын камсыз 
кылуу учун укуктук каражаттар кецири пайдаланылып 
жаткан ишканаларда, уюмдарда, совхоздор менен кол- 
хоздордо элдик байлыктарды уурдоолорго карты катуу 
куреш жургузулуп, чарбасыздыктан, материалдык бай- 
лыктардын уурдалышынан жана кем чыгышынан, бузу- 
лушунан болгон коромжулар минимумга чейин жетки- 
рилгендигин практика кврсетуп отурат. Ал эми мындай 
чаралар жургузулбеген жерде растраталар жана уур- 
доолор боюнча ондурумсуз коромжулар боюнча дебитор- 
дук карыз жылдан жылга ©суп, чыгарылып жаткан про- 
дукциянын сапаты бузулат жана пландык-договордук 
тартип сакталбайт. Тартип бузуулардын кепчулугун© 
башкаруу жана чарбалык аппараттын жетекчилеринин 
жана башка кызматкерлердин закондорду билбегендиги- 
нен жол берилип жаткандыгын анализ керсетту.

Ошондуктан партиянын XXV съездинде КПСС Бор- 
бордук Комитетпнин Отчеттук докладында бекеринен 
мындай деп айтылган эмес: «Чарбалык иштерди укук­
тук жактан жонге салууну жакшыртуу учун да бир да- 
лай нерселсрди иште© алдыда турат. Биздин закондо- 
рубуз бул жагынан продукциянын сапатын жогорулатуу- 
нун, унемдее режимин сактоонун милдеттерин чечууну 
таасирлуу камсыз кылууга тийиш. Алар мамлекетти ал- 
доонун, кошуп жазуулардын, социалисттик менчикти 
уурдоолордун болгон фактыларына, местничествонун к©- 
рунуштерун© ж. б. каршы курешту дагы да натыйжалуу 
жургузууге тийиш.

«СССРдин гражданы,— деп айтылган СССР Консти­
туциясынын 62-статьясында (Кыргыз ССРинин Консти­
туциясынын 60ст.),— совет мамлекетинин мудеесун кор- 
гоого, анын куч-кубатын жана кадыр-баркын чыцдоого 
кемэк керсетууге милдеттуу.

Социалисттик Ата Мекенди коргоо — СССРдин ар 
бир гражданынын ыйык милдети.

Родинага, Мекенге чыккынчылык кылуу — эл алдын- 
дагы эн оор кылмыш».
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Биринчнден социалнсттик Ата Мекснди коргоо — со­
вет элпнин тынчтык эмгегин, СССР мамлекетинин су- 
веренитетин жана территориялык бутундугун сырттан 
кол салуудан коргоо дегендикти билдирет; экинчидён 
социалнсттик ынтымактащтыкты ар кандай агрессиядан 
коллективдуу коргоо боюнча Советтер Союзу жана баш­
ка социалнсттик елкелер — Варшава Договорунун ую- 
мунун катышуучулары тарабынан алынган белгилуу 
милдеттенмелерди аткаруу дегендикке жатат; жана эн, 
акырында СССРдин жана социалнсттик ынтымакташ- 
тыктагы елкелердуи чек араларынын туруктуулугун кам- 
сыз кылууну гана эмес, ошону менен бирге жер шары- 
нын каалаган районунда империализмден келтирилип 
жаткан согуштук коркунучка даты да натыйжалуу ка- 
рама-каршы турууну талап кылат.

Социалнсттик Ата Мекенди коргоону буткул элдин 
иши катарында кароо менен жацы Конституция бардык 
мамлекеттик жана коомдук уюмдарды, СССРдин бардык 
граждандарын СССРдин коргонуу куч-кубатын чыддои 
го активдуу катышууга багыттап, социализм ©лкесунун 
Куралдуу Кучтерун бардык зарыл нерселер менен жаб- 
дуунун маанилуулугун баса белгилейт.

Буга байланыштуу жана СССР Конституциясынын 
63-статьясына ылайык СССРдин Куралдуу Кучтерунун 
катарында кызмат ото© — советтик граждандардын ар- 
дактуу милдети болуп саналат.

Жалпыга бирдей аскердик милдет даты бир коисти- 
туциялык эрежеден органикалык турдо келип чыгып 
отурат, бул Ата Мекснди коргоо милдети женундегу 
эреже. Керсетулген жоболор СССР Конституциясынын 
31-статьясында (Кыргыз ССРинпн Конституциясынын 
29-ст.) жана «Жалпыга бирдей аскердик милдет женун- 
де» СССР Законунун кириш сезунде так чагылдырылган.

Ата Мекендик коргоо боюнча СССР граждандарынын 
конституцнялык милдети ар турдуу формаларда ишке 
ашырылышы мумкун: аскердик кызмат ©те© (граждан- 
дардып белгилуу контингенти учуй); душмандын ты- 
лында екметтун атайын тапшырмаларын аткаруу (согуш 
мезгилинде); партизандык кыймылга катышуу (элкв- 
нун территориясынын бир белугун душмандын оккупа- 
циялашы убагында); социалнсттик Ата Мексндин куч- 
кубатын, анын коргонуу, экономикалык, илнмий жана 
мадапий потенциалын арттыруучу ар бир эмгекке жа- 
рамдуу граждандын кайраттуу эмгеги (тынчтык убагын-
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да да, согуш убагыида да); социализмдин негиздерин 
булдуруу боюича эл аралык империализмдин шимшуу- 
лерун ашкерелоедн саясий кыркаакылык жана актив- 
дуулук корсетуу ж. у. с.1

1 Б. В. Шет ин ин. Проблемы теории советского государст­
венного права. М., 1974, 281-бет.

Граждандар тарабынан ездерунун ыйык милдеттери- 
нин аткарылышыиын — Ата Мекенди коргоонун негизги 
формаларыиын бири болуп жалпыга бирдей аскердик 
милдет болуп саналат. Анын мазмуну бул: аскер кыз- 
матын отее жана Ата Мекенди коргоого байланыштуу 
социалдык милдеттин даты башка формаларын аткаруу 
бонго жеткен жана ден соолугунун абалы боюича тийиш- 
туу функцияларды ишке ашырууга жарамдуу бардык 
советтик граждандар учун милдеттуу жана кыйшаюусуз 
аткарыла турган закон. Азыркы убакта аскерге чакы- 
РУУНУН мвенетуп кийинкиге калтырууга закондо тузден- 
туз керсетулген учурларда гана жол бернлет.

Советтер Союзунда улуттардын тенсиздик абалы би- 
ротоло жоюлду, мунуя езу капитализм жок кылынып, 
социализм женгенден кийин гана мумкун болду. Кайсы 
гана улутка таандык болбосун брдык советтик граж­
дандар ез елкесунун тен укуктуу кожоюндары болуп 
саналат.

Социалисттик демократияны енуктуруунун тажрын- 
басына, СССРдс улут маселесип адилеттуу чечуунун 
практикасына негизденуу менен СССР Конституциясы­
нын 64-статьясы (Кыргыз ССРинин Конституциясынын 
62-ст.) башка граждандардын улуттук беделии урмат- 
тоо, коп улуттуу Совет мамлекетинин улуттарынын жана 
элдеринин достугун чындоо—СССРдин ар бир граж- 
данынын ыйык милдети экендигин закон тартибинде бс- 
кемдейт.

Башка республикалардагы сыяктуу эле биздин рес- 
публикада да тигил же бул адамдын ролу, практикада 
анын кадыр-баркы анын улутуна, кайсы тилде суйле- 
гонуно жараша аныкталбастан , анын эмгекке болгон 
мамилесине, жалпы ишке жеке киргизген салымына, ком- 
мунизмди куруунун милдеттерин ишке ашырууда анын 
корсеткой активдуулугунун даражасына жараша анык- 
талат.

©нуккен сопиализмдин шарттарында социалисттик 
бирге жашоонун нормаларын жана эрежелерин ар кан-
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дай бузууларга совет адамдарынын келишпеечулугу 
улам есууде. Мына ушундай тартпп бузууларга карты 
куреш ар бир граждандын ыйык милдетине, буткул эл- 
дик ишке айланып бара жатат. Закондордун бузулушу- 
нун жана кылмыштардыц алдын алууда укук сактоо ор- 
гандарына совет адамдарынын керсеткен жардамын 
улам толук жана натыйжалуу пайдалануу зарыл.

Буга байланыштуу СССР Конституциясынын 65-ста- 
тьясында СССРдин гражданы башка адамдардын укук- 
тарын жана закондуу таламдарын урматтоого, коомго 
жат жорук-жосундарга келишпес болууга, коомдук тар- 
типти сактоого бардык чаралар менен комок корсетууго 
милдеттуу экендиги белгиленген.

Коммунисттик партия жана Совет мамлекети эмгек- 
чилерди коммунисттик тарбиялоо маселелерине зор маа- 
ни берет. СССР Конституциясынын 66-статьясында 
(Кыргыз ССРинин Конституциясынын 64-ст) СССРдин 
граждандары балдарды тарбиялоого камкордук керуу- 
ге, аларды коомдук пайдалуу эмгекке даярдоого, соци­
алисттик коомдун татыктуу мучолору кылып естурууге 
милдеттуу деп айтылгандыгы бул иштерди кецири ку- 
лач жайдыруу учун демилге болуп саналат.

Мындай формула бизден эмгекке тарбиялоонун ке- 
сиптик ориентациясынын жаны, даты да натыйжалуу 
формаларыи издеп табууну талап кылат. Мына ушундай 
ойдогудай табылгаи нормалардын бири болуп жогорку 
класстагылар учун окуу-ондуруштук цех эсептелет, бул 
жерде мектеп окуучулары коомдук пайдалуу иштердин 
тажрыйбасын топтоп, оз алдынча турмуш жолупа тушуу- 
ге даярданышат. Мунун езу аларга мектепти бутурген- 
ден кийин шаан-шекеттердун артынан кууп бекерпоздук 
кабыл конулуне жаккан ишин таап, тез эле оз ордун 
таап алууга жардам берет.

Биздин турмушубуздун эн сонун керунушуно айланган 
насаатчылык кесиптик чеберчиликти, адептуулук жана 
идеялык такшалууну жогорулатуунун дагы бир эц на­
тыйжалуу формасы болуп саналат. Ал жаштарды ата- 
ларынын татыктуу мурасчылары кылып тарбиялайт, бул 
кыймылга мамлекеттик маани берип, эмгек коллектив- 
деринин жетекчилерин тартинке чакырат, апткени алар­
га насаатчылардын ездерунун иштеринпн натыйжалуу- 
лугу жана сапаты коп жагынан байланыштуу.

Биздин коомубуздун жогорку моралы карылыкты 
урматтоону, карыган адамдар женунде камкордук ко­
са



рууну талап кылат. Ошондуктан балдары ата-энелери 
женунде камкордук керууге жана аларга жардам бе- 
рууге милдеттуу экенднги женунде 66-статьяга толук- 
тоо киргизуу эн маанилуу болуп саналат.«Мына ушундай 
толуктоо женунде сунуш ете карыган жаштагы адамдар- 
дан гана эмес, ошону менен бирге кептеген жаш адам- 
дардан да алынгаидыгы езгече кубапычтуу экендигип 
белгилеп кетким келет» — деп айткан Л. И. Брежнев 
СССР Конституциясынын (Негизги Законунун) долбоору 
жана аны буткул элдик талкуулоонун жыйынтыктары 
женунде суйлеген сезунде (1977).

Граждандардын укуктары, эркиндиктери жана мил- 
деттери женундегу статьялардын жана жоболордун маз- 
мунуна канчалык терец кирип барсац биздин суйуктуу 
Мекенибиздпн, анын эбегейсиз зор иштеринин улуулугун 
ошончолук зор сыймыктануу менен сезесин.

Бнз учун табнгый жерлер ете кымбат жана ете жа- 
кын, ошондуктан эч бир жуйелуу себептерсиз тап-та- 
тынакай токойчуну думуру менен кошо жулуп ташта- 
ганын же бир кездерде мыкты багылган меме багын ка- 
кырга айландырышкан керуп жаныц ачыйт. Ал эми 
ошол эле кезде токой тилкелерин жолдордун боюиа, 
жарларды айланта ынгайсыз жерлерде естурууге, талаа 
шыйпандарын жана мал чарба фермаларын ж. б. жа- 
шылдандырууга болор эле. Ошондуктан ар бир граж­
данин туулуп ескен жерлерди асылдаидырууга колдон 
келген салымды киргизууге милдеттуу.

Буга байланыштуу СССР Конституциясынын 67-ста- 
тьясында (Кыргыз ССРинин Конституциясынын 65-ста- 
тьясында) СССРдин граждаидары жаратылышты сак- 
тоого, анын байлыктарын коргоого милдеттуу экенднги 
бекемделген.

Советтср Союзунда тарыхтын, архитектуранын, ар- 
хеологиянын. монументалдуу искусствонун опдогон миц 
эстеликтери бар. Совет мамлекети маданий мурастар 
женунде дайыма камкордук керуп келген жана азыр да 
ушул лениндик традицияны колдоп келе жатат.

Эстеликтерди коргоонун мааниенн кучетуу учун 
СССР Конституциясынын 68-статьясында (Кыргыз 
ССРинин Конституциясынын 66-статьясында) тарых эс- 
теликтерин жана башка маданий байлыктарды сактоо 
камкордугу —СССРдин граждандарынын ыйык иши 
жана милдети экенднги женунде жобо белгиленген.

Коммуниздин матерналдык-техникалык базасын ту-
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3YY> социалисттик коомдук мамилелерди еркундотуу жа­
на аларды коммунисттик коомдук мамилелерге кайрадан 
тузуу> коммунисттик коомдун адамын тарбнялоо, эмгек- 
чилердин материалдык жана маданий турмуш децгелин 
жогорулатуу женупдегу милдеттерди чечуу менен бирге 
онуккен социализм олкэнун коопсуздугун камсыз кы- 
лат, тынчтыкты чыцдоого комок корсетуп, эл аралык 
кыз матташтыкты ©нуктурет.

Буга байланыштуу СССР Конституциясынын 69-ста- 
тьясыпда (Кыргыз ССРиплн Конституциясынын 67-ст.) 
СССР гражданынын интерн а ционалдык милдети ката- 
рында башка елкелердуи элдерп менси достукту жана 
кызматташтыкты енуктурууге, жалны тынчтыкты сактоо- 
го жана чыцдоого комок керсетуу милдети бекемделген.

Мына ошентип милдеттерди аткаруу мамлекеттик ор- 
гандардын жана кызмат адамдарынын, эмгек коллектив- 
деринин жана коомдун ар бир мучесунун жогорку уюш- 
каидыгын, тартиптуулугун талап кылат.

«Улуу Октябрь социалисттик революциясынып 60 
жылдыгы женунде КПСС Борбордук Комитетинин ток- 
томунда мындай деп белгиленген: Социалисттик демо­
кратия—бул укуктар менен милдеттердин, чыныты эр- 
кипдик менен граждандык жоопкерчиликтин бирднктуу- 
лугу, коомдун, коллективдин жана жеке адамдын талам- 
дарынын ырааттуу айкалышуусу болуп саналат»

Демек советтик адамдардын укуктарынын жана мпл- 
дсттеринин бирдиктуулугу, аларды активдуу пайдала- 
нуу жана кыйшаюусуз аткаруу биздин коомубузду мын- 
дан ары демократиялык ©нуктуруунун, коммунизди ий- 
гиликтуу куруунун зарыл шарты болуп саналат.

КОРУТУИДУ

Негизги укуктар менен милдеттердин мунезуя жана 
мазмунун эркиндик женунде марксисттик-лениндик пл- 
имдин пегизинде кароо керек. Укуктар менен милдеттер 
адамдардын журуш-турушун женг© салуупуп куралы 
болгондуктан коом, мамлекет же кандайдыр бир башка 
социалдык коллектив тарабынан белгиленет. Мына ушун- 
дан алардын мазмуну, келему, ар турдуу социалдык 
топтор ортосунда чыныгы белуштурулушу бут бопдон 
коомдун жана мамлекеттин тарыхый тибипе байланыш­
туу болот.
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Коомдуп жана мамлекеттии енугушупун ар бир эта- 
бына граждандардын укуктары мечен милдеттергшин 
белгилуу снстемасы туура келип турган. Каниталнзмдеп 
социализмге етуу мезгилипин, кулатылган эксплуататор- 
дук таптардын айыгышкан каршылык карсетушунун, 
контрреволюциячыл саботажды уюштуруунун сансыз 
фактыларынын, антисоветтик заговорлордун жана коз- 
голоцдордун шарттарында Советник Конституция «ай- 
рым адамдарды, айрым топторду укуктардан ажырат- 
кан, апткени бул укуктар алар тарабынан социалисттик 
революциянын таламдарына зыян келтируу учун пайда- 
ланылып келген» (1918-жылдагы РСФСР Конституция- 
сынын 23-статьясы.). Мисалы ал кезде конкреттуу-тары- 
хый шарттар Коиституцияда гарантняланган эмгектенуу 
укугун, жалпыга бирдей шайлоо укуктарын берууну бел- 
гилееге мумкундук берген эмес. Колуна курал алып ре- 
волюцияны коргоонун ардактуу укугу эмгекчилерге гана 
берплген болучу, ал эми эмгекчил эмес элементтерге 
башка аскер милдеттерин аткаруу жуктелген. Анда да 
«иштебеген тиштебейт» деген принцип жазылгап болучу.

Социализмдин жецишинин натыйжасында советник 
граждандардын ар бирине кецири конституциялык укук­
тар жана эркиндпктер берилди. Ал эми енуккен социа­
лизмдин мезгилинде негизги укуктар жана эркиндпктер 
женундегу статьялардыи тизмеси бир кыйла кецейди. 
Мисалы, эгер 1936-жылдагы Коиституцияда советтик 
граждандардын укуктары мепеи эркиндиктери тогуз 
жерде гана айтылган болсо, этап айтканда — эмгектенуу 
укугу, эс алуу укугу, билим алуу укугу, карыганда, ошон- 
дой эле ооруп калган жана эмгекке жарамдуулугун жо- 
готкон учурда материалдык камсыз болуу укугу, турак 
жайга эч кимдин тийбестигинин укугу, коомдук уюм- 
дарга биригуу укугу, динди тутуу же тутпоо эркиидиги, 
басма соз, чогулуштар жана митингдер эркиидиги, ошон- 
дой эле кэчодегу журуштер жана демонстрациялар эр- 
киндиги айтылган гана болсо, эми 1977-жылдагы СССР- 
дин жаны Конституциясында алардын саны жыйырмага 
чейин осту.

Атап айтканда, жогоруда айтылган укуктар менен эр- 
киндиктерге кесипти тандоо укугу, ден соолукту коргоо 
укугу, турак жай укугу, маданияттып жетишкеидикте- 
ринен пайдалануу укугу, илим, техника жана керком 
чыгармачылыгынын эркиидиги, мамлекеттик жана коом­
дук иштерди башкарууга катышуу укугу, мамлекеттик
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органдарга жана коомдук уюмдарга алардын иштерни 
жакшыртуу женунде сунуштар киргизуу. иштеги кемчи- 
ликтерди сынга алуу укугу, уй-буленун мамлекет тара- 
бынан корголушунуи укугу, емурге жана ден соолукка, 
мулкке жана адамдын керт башынын эркиндигине, ар- 
намысына жана кадырына кол салуулардан соттук кор- 
гонуу укугу, кызмат адамдарынын иш-аракеттерине дат- 
тануу менен мамлекеттик органдарга жана коомдук уюм­
дарга кайрылуу укугу, мамлекеттик мекемелердин жана 
коомдук уюмдардын, ошондой эле кызматтык милдетте- 
рин аткарууда кызмат адамдарынын законсуз иш-ара- 
кеттери меиен келтирилген зыяпды закондо белгилеиген 
тартипте жана чекте телеттуруп алуу укугу сыяктуу жа- 
цы укуктар менен эркиндиктер кошулат.

Буга байланыштуу Советтик Конституция тарабынан 
укуктардын жана эркиндиктердин берилиши жынысына, 
улутуна, партияга тиешелуулугуно, мулктук абалына, 
еткен иштерине карабастан бардык советтик граждан- 
дарга колдонулат. Кеи граждандардын кээ бирлери учун 
кандайдыр бир артыкчылык берууге жана экинчи бир- 
леринин укугун чектееге жол берилбестиги жана тен 
укуктуулук женунде болуп отурат. Буга байланыштуу 
закон алдында граждандардын тец укуктуулугунуп жал- 
пы принцибин, ошондой эле советтик граждандардын 
улуттук-расалык тен укуктуулугун белгилеечу СССР 
Конституциясынын 34, 36-статьяларынын (Кыргыз 
ССРинин Конституциясынын 32, 34-статьялары) мазму- 
ну граждандардын негизги демократиялык укуктарын 
жана эркиндиктерин, ошондой эле негизги милдеттерди 
белгилеечу жана жалпысынан СССРде жеке адамдын 
укуктук абалын аныктоочу Конституциянын башкы ста- 
тьяларынын мазмуиу менен терец жана тыгыз ез ара 
байланышта болот.
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